
 
 

ПИРЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

 РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

25.09.2023                                                                    № 160 

 

Про утворення  конкурсної комісії з проведення конкурсу на зайняття вакантної 

посади директора комунального підприємства  „Пирятинський  центр 

первинної медико - санітарної  допомоги Пирятинської міської ради“ 

 

Відповідно до статті 42 Закону України „Про місцеве самоврядування в 

Україні“, статті 16 Закону України „Основи законодавства України про охорону 

здоров’я“, постанови Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 р. № 1094 

„Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади 

керівника державного, комунального закладу охорони здоров’я“ (зі змінами), 

Порядку проведення конкурсу на зайняття посади директора Комунального 

підприємства „Пирятинський центр первинної медико – санітарної  допомоги 

Пирятинської міської ради“, затвердженого рішенням восьмої сесії 

Пирятинської міської ради восьмого скликання від 31 березня 2021 року № 270: 

1. Утворити  конкурсну комісію з проведення конкурсу на зайняття 

вакантної посади директора комунального підприємства  „Пирятинський  центр 

первинної медико - санітарної  допомоги Пирятинської міської ради“ (далі –

конкурсна комісія). 

2. Затвердити персональний склад конкурсної комісії (додається). 

3. Конкурсній комісії: 

3.1.  забезпечити проведення конкурсу на зайняття посади директора 

комунального підприємства „Пирятинський центр первинної медико – 

санітарної допомоги Пирятинської міської ради“ згідно з Порядком про 

проведення конкурсу на зайняття посади директора комунального підприємства 

„Пирятинський центр первинної медико – санітарної  допомоги Пирятинської 

міської ради“; 

3.2.  не пізніше, ніж протягом трьох днів після формування її складу 

оприлюднити на сайті Пирятинської міської ради оголошення про проведення 

конкурсу; 

3.3.  направити міському голові подання про призначення переможця 

конкурсу на посаду директора комунального підприємства  „Пирятинський  

центр первинної медико - санітарної  допомоги Пирятинської міської ради“. 

4. Відділу персоналу, організаційної роботи та інформаційної політики 

виконкому міської ради (Мілюта О.А.) забезпечити розміщення оголошення 

про проведення конкурсу на зайняття вакантної посади директора 

комунального підприємства „Пирятинський  центр первинної медико – 



санітарної  допомоги Пирятинської міської ради“ на офіційному вебсайті 

Пирятинської міської ради. 

5.  Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

Міський голова Андрій СІМОНОВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження міського голови  

25.09.2023 № 160 

 

 

Склад 

конкурсної комісії з проведення конкурсу на зайняття вакантної посади 

директора комунального підприємства  „Пирятинський  центр первинної 

медико - санітарної  допомоги Пирятинської міської ради“ 

 

Коваленко  

Тамара Василівна  

- заступник голови з питань діяльності 

виконавчих органів, голова конкурсної 

комісії 

 

Яременко  

Ольга Олександрівна 

 

- 

 

начальник відділу соціального захисту 

та охорони здоров’я виконкому міської 

ради, секретар конкурсної комісії 

 

Члени конкурсної комісії: 

 

Василенко 

Микола Васильович 

- депутат міської ради 

 

Мілюта  

Оксана Анатоліївна 

 

- 

 

начальник відділу персоналу, 

організаційної роботи та 

інформаційної політики виконкому 

міської ради 

 

Савченко  

Сергій Миколайович 

 

- 

 

головний спеціаліст юридичного 

відділу виконкому міської ради 

 

Школяренко  

Галина Миколаївна 

 

- 

 

представник трудового колективу 

комунального підприємства 

„Пирятинський  центр первинної 

медико - санітарної  допомоги 

Пирятинської міської ради“  

 

 

 

 

Керуючий справами 

виконавчого комітету      Ірина КОЗІН 

 


