
 

 

                                                                                

  

ПИРЯТИНСЬКА МІСЬКА РАДА ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ  

РІШЕННЯ                   
 

26.02.2018             № 32  
 

 

Про створення Пирятинської міської  

батьківської ради „Батьки.PRO“ 

 

Відповідно до статті 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в 

Україні“, статті 70 Закону України „Про освіту“, з метою забезпечення 

взаємодії батьківської громадськості Пирятинської міської об’єднаної 

територіальної громади з виконавчим комітетом Пирятинської міської ради, 

врахування потреб та інтересів жителів міста, захисту їх прав при формуванні 

та реалізації міської політики в галузі освіти, а також у цілях здійснення 

громадського контролю за реалізацією проектів та цільових програм у системі 

освіти Пирятинської міської об’єднаної територіальної  громади, виконком 

міської ради 

 

ВИРІШИВ: 
 

1. Створити Пирятинську міську батьківську раду „Батьки.PRO“.  

2. Затвердити Положення про Пирятинську міську батьківську раду 

„Батьки.PRO“ (додається).  

3. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського 

голови з питань діяльності виконкому міської ради Андрейщук Р.А. 

 

 

Міський голова                                                                      О. РЯБОКОНЬ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 

до рішення виконкому  

міської ради  

від 26.02.2018 №  32 

  
ПОЛОЖЕННЯ  

про Пирятинську міську батьківську раду „Батьки.PRO“ 

 

1. Загальні положення 
 

1.1. Пирятинська міська батьківська рада „Батьки.PRO“ (далі – Рада) є 

колегіальним дорадчим органом при виконавчому комітеті Пирятинської 

міської ради (далі – виконавчий комітет), створеним для забезпечення взаємодії 

батьківської громадськості Пирятинської міської об’єднаної територіальної 

громади з виконкомом Пирятинської міської ради, з метою врахування потреб 

та інтересів жителів громади, захисту їх прав при формуванні та реалізації 

політики в галузі освіти, а також у цілях здійснення громадського контролю за 

реалізацією освітніх проектів та цільових програм у системі освіти 

Пирятинської міської об’єднаної територіальної громади. 

1.2. Рада формується на основі добровільної участі в її діяльності 

батьківської громадськості закладів освіти Пирятинської міської ради. 

1.3. Рада у своїй роботі керується Конституцією України, законами та 

іншими нормативно-правовими актами України, актами Пирятинської міської 

ради та її виконавчих органів з питань освіти, цим Положенням. 

1.4. Діяльність Ради базується на принципах рівноправності, 

самоуправління, відкритості, гласності, на вивченні та врахуванні суспільної 

думки, здійснюється на громадських засадах. 

1.5. Основними функціями Ради є погоджувальна, координаційна, 

консультативна та експертна. 

1.6. Рішення Ради носять рекомендаційний характер.  

 

2. Основні завдання Ради 
 

2.1. Рада покликана забезпечити узгодження суспільно значимих 

інтересів батьківської громадськості закладів освіти, виконкому, відділу освіти 

для вирішення найбільш важливих питань розвитку освіти у Пирятинській 

міській об’єднаній територіальній громаді, забезпечення безпеки і захисту прав 

дітей шляхом: 

2.1.1. Залучення батьківської громадськості до визначення і реалізації 

політики в галузі освіти, створення системи взаємодії і партнерства 

батьківської, педагогічної громадськості, виконкому, відділу освіти з питань 

навчання, виховання та розвитку підростаючого покоління. 

2.1.2. Висунення та підтримки місцевих ініціатив, що мають 

загальноміське значення і спрямовані на розвиток освіти у Пирятинській 

міській об’єднаній територіальній громаді, забезпечення безпеки і захисту прав 

дітей. 



2.1.3. Сприяння забезпеченню захисту прав та інтересів дітей і батьків 

(осіб, які їх замінюють) в освітньому процесі, а також працівників закладів 

освіти. 

2.1.4. Виявлення думки батьківської громадськості про ступінь 

задоволеності управлінням системою освіти у Пирятинській міській об’єднаній 

територіальній громаді, закладами освіти; формування соціального замовлення 

на конкретні дії, що підвищують ефективність освітнього процесу, в тому числі 

щодо зміни мережі закладів освіти стосовно видів та рівнів освітніх послуг. 

2.1.5. Створення громадської думки та забезпечення громадської 

підтримки серед батьків (осіб, які їх замінюють) управлінських рішень і дій з 

питань розвитку освіти у Пирятинській міській об’єднаній територіальній 

громаді. 

2.1.6. Організації і проведення міських заходів за участю батьківської 

громадськості. 

2.1.7. Проведення громадської експертизи нормативно-правових актів 

виконкому, органів місцевого самоврядування, відділу освіти, що стосуються 

освіти та освітнього процесу в Пирятинській міській об’єднаній територіальній 

громаді. 

2.1.8. Подання  рекомендацій  виконкому,  відділу освіти Пирятинської 

міської ради щодо визначення пріоритетних напрямків розвитку освіти. 

 

3. Склад, організація і форми роботи Ради 
 

3.1. Рада формується відповідно до цього Положення із числа батьків або 

законних представників дітей, що навчаються у закладах освіти Пирятинської 

міської ради. Представники від батьківської громадськості висуваються до Ради 

органами батьківського самоврядування, у свою чергу сформованими за 

результатами голосування на загальних зборах батьківського самоврядування 

закладів освіти. 

3.2. Чисельний  склад  Ради встановлюється з розрахунку                                

1 представник на 200 учнів/вихованців від закладу: 

Пирятинський ліцей – 5 осіб; 

Опорний заклад Пирятинська зш І-ІІІ ст. № 6 – 3 особи; 

Пирятинська зш І-ІІІ ст. № 4 – 3 особи; 

заклади дошкільної та позашкільної освіти – по 1 особі від кожного 

закладу. 

Внесення змін до складу Ради здійснюється за відповідним поданням 

органу батьківського самоврядування закладу освіти. 

3.3. Основними формами роботи Ради є засідання Ради, які проводяться 

відповідно до плану роботи Ради, але не рідше ніж 1 раз на чверть навчального 

року. 

3.4. Засідання Ради вважається правочинним, якщо на ньому присутні не 

менше двох третин чисельного складу Ради. 

3.5. Голова Ради та його заступник обираються з членів Ради на першому 

засіданні простою більшістю голосів. Секретарем Ради є представник відділу 

освіти Пирятинської міської ради. 



Відсутність члена Ради більш ніж на трьох засіданнях підряд без 

поважної причини тягне за собою виключення (заміни) члена Ради. 

Кожен член Ради має право на самовідвід. 

3.6. Термін повноважень членів Ради закінчується через два роки з дня 

першого засідання Ради. 

3.7. Рішення приймаються більшістю голосів від числа присутніх на 

засіданні членів Ради. Прийняті рішення оформляються протоколом за 

підписом голови та секретаря Ради. Ведення діловодства здійснюється 

секретарем Ради. 

3.8. Місце і дата скликання засідань Ради визначаються головою і 

доводяться секретарем до відома його членів не пізніше, ніж за тиждень до 

проведення чергового засідання. Позачергове засідання Ради може бути 

скликане з ініціативи голови або на прохання не менше двох третин його 

членів.  

3.9. Діяльність Ради здійснюється на підставі щорічного плану роботи, 

який затверджується рішенням Ради за погодженням з відділом освіти 

Пирятинської міської ради. 

3.10. Для обговорення найважливіших програм і вирішення інших питань 

Рада може утворювати комісії, робочі групи. До складу комісій входять члени 

Ради. До складу робочих груп, крім членів Ради, можуть входити представники 

міських громадських об’єднань та інші громадяни, залучені до роботи Ради.  

3.11. Рішення про участь у роботі Ради громадських об’єднань та інших 

громадян, які не увійшли до її складу, приймається Радою. 

 

4. Права і обов’язки Ради 
 

4.1. З метою реалізації функцій, покладених на Раду цим Положенням, 

Рада має право: 

4.1.1. Отримувати від виконкому, відділу освіти, інших структур міської 

ради інформацію, необхідну для організації діяльності. 

4.1.2. Проводити слухання із суспільно важливих проблем у галузі освіти 

та виховання дітей. 

4.1.3. Давати висновки про порушення законодавства в галузі освіти до 

виконкому та відділу освіти Пирятинської міської ради і направляти зазначені 

висновки до компетентних органів або посадових осіб. 

4.1.4. Проводити громадську експертизу проектів правових актів та 

цільових програм, що розробляються відділом освіти та іншими структурними 

підрозділами апарату виконавчого комітету міської ради, з питань освіти, 

виховання та захисту прав дітей. 

4.1.5. Вносити подання про заохочення педагогічних працівників за 

досягнення високих результатів у навчанні та вихованні учнів і вихованців. 

4.1.6. Співпрацювати з благодійними фондами відповідно до 

законодавства України. 

4.1.7. Рада не має права рекламувати будь-які товари та послуги з метою 

отримання прибутку. 



4.1.8. Рада не бере участі у політичних дебатах, акціях тощо; не 

висловлює думки, погляди та вподобання будь-якої політичної партії. 

4.2. Члени Ради мають право вільно висловлювати свою думку з будь-

якого питання діяльності Ради.  

4.3. Рада зобов’язана своєчасно інформувати батьківську громадськість 

про прийняті Радою рішення і проведені заходи через органи батьківського 

самоврядування закладів освіти, в тому числі шляхом оприлюднення рішень на 

офіційному сайті Пирятинської міської об’єднаної територіальної громади та у 

відкритій групі „Пирятинська міська батьківська рада „Батьки.PRO““ у мережі 

Facebook тощо. 

 

5. Заключні положення 
 

5.1. Організаційне забезпечення діяльності Ради здійснює відділ освіти 

Пирятинської міської ради.  

5.2. Документи і матеріали по роботі Ради зберігаються у відділі освіти 

Пирятинської міської ради не менше трьох років.  

5.3. Ліквідація Ради здійснюється згідно з рішенням виконавчого комітету 

Пирятинської міської ради відповідно до подання загальних зборів Ради. 

5.4. У всіх випадках, не передбачених цим Положенням, Рада керується 

законодавством України. 

5.5. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться у порядку, 

встановленому для його прийняття. 
 

 

 

 

Керуючий справами 

виконкому міської ради Л.В.Кочур 
 


