
 
 

ПИРЯТИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

РІШЕННЯ 
сто чотирнадцятої сесії восьмого скликання 

проєкт 
 
 

 
Про внесення змін до Програми організації харчування хворих стаціонарних 
відділень Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської 
міської ради“ у 2025-2028 роках 
 

Відповідно до пункту 22 частини першої статті 26 Закону України „Про 
місцеве самоврядування в Україні“, Бюджетного кодексу України, керуючись 
рішенням шістдесят шостої сесії Пирятинської міської ради восьмого 
скликання від 22 грудня 2023 року № 650 „Про затвердження Порядку 
розроблення, фінансування, моніторингу програм Пирятинської міської ради та 
звітності про їх виконання“, враховуючи лист Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ від 14.07.2026 № 1214, 
висновки та рекомендації постійних комісій, міська рада 
 
ВИРІШИЛА: 

внести зміни до пункту 1 рішення вісімдесят четвертої сесії восьмого 
скликання від 20 грудня 2024 року № 617 “Про затвердження Програми 
організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального 
підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2025 році, 
(далі – Програма), змінивши: назву Програми на назву: Програма організації 
харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роки та 
затвердити Програму у новій редакції, що додається 
  
 
Секретар ради Сергій ПАЗЮК 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 
до проєкту рішення „Про внесення змін до Програми організації харчування хворих 
стаціонарних відділень Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської 

міської ради“  у 2025-2028 роках 
 

Програма організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального 
підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2025 році затверджена 
рішенням вісімдесят четвертої сесії восьмого скликання від 20 грудня 2024 року № 617 на 
загальну суму 2773,030 тис.грн. Зміни внесено рішенням дев’яносто шостої сесії 
Пирятинської міської ради восьмого скликання від 01.08.2025 № 365, яким було змінено 
назву Програми, після внесення змін сума програми склала 12 406,920 грн. .; рішенням .; 
рішенням сто одинадцятої сесії восьмого скликання 27 травня 2026 року № 213, після 
чого сума програми склала 12 472,22 тис. грн. 

У зв’язку із відновленням середньострокового бюджетного планування на 
місцевому рівні та підготовкою прогнозу бюджету громади на період 2026-2029 років, 
просимо на черговій сесії Пирятинської міської ради затвердити запропоновані нами 
зміни, а саме, доповнити Програму додатком: 

3.4 „Напрями діяльності та заходи Програми організації харчування хворих 
стаціонарних відділень Комунального підприємства „Пирятинська лікарня 
Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках, у 2029 році на суму –                             
3889,046тис.грн. (таб.4) 

Так як проміжний звіт про надходження та використання коштів бюджету 
Пирятинської міської територіальної громади на виконання заходів Програми 
організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2025-2028 роках за 2025 рік 
затверджено рішенням сто десятої сесії Пирятинської міської ради восьмого 
скликання 28 квітня 2026 року № 166, просимо на черговій сесії Пирятинської міської 
ради виключити Додаток 3 Напрямки діяльності та заходи Програми організації 
харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства, за 2025 рік 
на суму 2,838,33 тис.грн 
        Просимо на наступній сесії внести зміни в Додаток 3.1, „Напрями діяльності та 
заходи Програми організації харчування хворих стаціонарних відділень 
Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 
2026-2029 роках, на 2026 рік“, а саме(таб.1): 

таблиця 1 

 

№ 
з/п 

Перелік 
заходів 

Затверджено 
по діючій 
Програмі 

Проект змін 
до Програми, 
тис. грн 

Перерозподіл 
коштів  

Пропонується 
для включення 
до Програми 
та 
фінансування 

1  

Заробітна 
плата на 2026 
рік 964,232 +173,677 +167,025 1304,934 

2 

Нарахування 
на заробітну 
плату на 2026 
рік 221,773 +28,567 +37,000 287,34 



 
Сума Програми на 2026 рік складе 3179,699 тис.грн, Програма потребує 
додаткового фінансування в серпні 2026року в сумі 53,625 тис. грн., вересні  
73,529 тис грн., жовтні 29,609 тис. грн. ., листопад 45,481 тис. грн. Також  буде 
перенесено кошти з продуктів харчування в 2026 році на заробітну плату, 
нарахування на заробітну плату, та миючі засоби та обладнання в сумі 261,025 
тис.грн. А саме додатково перерозподіляється: на заробітну плату в листопаді 149,060 
тис. грн., у грудні 17,965 тис.грн.; на нарахування на заробітну плату в листопаді 
37,000 тис.грн.; та миючі засоби та кухоний інвентар в серпні 57,000 тис.грн. 
        Просимо на наступній сесії внести зміни в Додаток 3.2, „Напрями діяльності та 
заходи Програми організації харчування хворих стаціонарних відділень 
Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 
2026-2029 роках, на 2027рік“, а саме (таб.2): 

таблиця 2 
 

 
На 2027рік сума складе 3439,463 тис. грн. Програма потребує додаткового 

фінансування в серпні 2027року в сумі 100,000 тис. грн., вересні  121,612 тис. 
грн. 
        Просимо на наступній сесії внести зміни в Додаток 3.3, „Напрями 
діяльності та заходи Програми організації харчування хворих стаціонарних 
відділень Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської 
міської ради“ у 2026-2029 роках, на 2028рік“, а саме (таб.3): 

 
 

1  
Продукти 
харчування 1756,450  -261,025 1495,425 

 
Миючі засоби 
та інвентар 35,000  +57,000 92,000 

3 

РАЗОМ сума 
програми на 
2026 рік 2977,455 +202,244 0,00 3179,699 

№ 
з/п Перелік заходів 

Затверджено 
по діючій 
Програмі 

Проект змін 
до Програми, 
тис. грн 

Пропонується 
для включення 
до Програми та 
фінансування 

1  
1 Заробітна плата на 2027 
рік 1029,83 +190,09 1219,92 

2 
Нарахування на заробітну 
плату на 2027 рік 236,861 +31,522 268,383 

3 
РАЗОМ сума програми на 
2027 рік 3217,851 +221,612 3439,463 



таблиця 3 
 

 
         На 2028рік сума складе 3672,513 тис. грн. Програма потребує 

додаткового фінансування в серпні 2028 року в сумі 100,000 тис. грн., вересні  
133,929 тис. грн.  

таблиця 4 

 
 

№ 
з/п Перелік заходів 

Затверджено 
по діючій 
Програмі 

Проект змін 
до Програми, 
тис. грн 

Пропонується 
для включення 
до Програми та 
фінансування 

1  
1 Заробітна плата на 2028 
рік 1095,182 +200,722 1295,904 

2 
Нарахування на заробітну 
плату на 2028 рік 251,892 +33,207 285,099 

3 
РАЗОМ сума програми на 
2028 рік 3438,584 +233,929 3672,513 

№ 
з/п Перелік заходів 

Затверджено 
по діючій 
Програмі 

Проект змін 
до Програми, 
тис. грн 

Пропонується 
для включення 
до Програми та 
фінансування 

1  
1 Заробітна плата на 2029 
рік  +1363,293 1363,293 

2 
Нарахування на заробітну 
плату на 2029 рік  +299,925 299,925 

 Продукти харчування  +2085,828 2085,828 

3 
Придбання миючих 
засобів  +140,00 +140,00 

4 
РАЗОМ сума програми на 
2029 рік  +3889,046 3889,046 

5 
РАЗОМ сума програми 
на 2026-2029всі роки 9633,890 4546,831 14180,721 



Після внесення змін загальна сума програми складе – 14 180,721 тис. грн. З 
них Сума Програми на 2029рік складе 3889,046 тис.грн, що відповідає додатку 
3.4, (таб. 4). 
 
 
Директор КП “Пирятинська лікарня”                            Олександр ГАРКАВЕНКО 
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1. Вступ 

Програми організації харчування хворих стаціонарних відділень 
Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ 
у 2026-2029 роках (далі по тексту Програма) розроблена з врахуванням вимог 
Закону України „Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування 
населення“. Організація надання медичної допомоги (стаціонарної та 
поліклінічної) населенню району є складовою частиною забезпечення реалізації 
прав громадян України на охорону здоров’я, що передбачено розділом ІІ 
„Права та обов’язки громадян у сфері охорони здоров’я“ Закону України 
„Основи законодавства України про охорону здоров’я“, статтею 32 Закону 
України „Про місцеве самоврядування в Україні“ та іншими нормативно-
правовими актами.  

Охорона здоров’я – це система заходів, спрямованих на забезпечення  
збереження й розвитку фізіологічних і психічних функцій, оптимальної 
працездатності та соціальної активності людини при максимальній біологічно 
можливій індивідуальній тривалості життя. Основними принципами охорони 
здоров’я в Україні є: дотримання прав і свобод людини в галузі охорони 
здоров’я й забезпечення пов’язаних з ними державних гарантій, 
загальнодоступність медичної допомоги та інших послуг в галузі охорони 
здоров’я, орієнтація на сучасні стандарти здоров’я та медичної допомоги. 
Одним із стратегічних пріоритетів в напрямі розвитку людського потенціалу є 
реформування галузі охорони здоров’я. Реформи у цій сфері націлені на 
гарантоване забезпечення єдиних стандартів медичної допомоги незалежно від 
місця проживання – в місті чи селі.  
 

2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 
 В 2023-2024 роках на виконання Закону України „Про державні фінансові 
гарантії медичного обслуговування населення“ Національна служба здоров’я 
України закуповувала медичні послуги у закладах охорони здоров’я усіх рівнів 
надання медичної допомоги шляхом укладення Договорів про медичне 
обслуговування населення за програмою медичних гарантій. Вимоги до 
надання послуг згруповані в пакети медичних послуг, які сформовані на основі 
галузевих стандартів, уніфікованих клінічних протоколів надання медичної 
допомоги, примірних табелів матеріально-технічного оснащення, інших 
нормативно-правових актів. Протягом 2025 року Комунальне підприємство 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ (далі по тексту 
Підприємство, або КП „Пирятинська лікарня“) фінансувалося на підставі 
укладеного з НСЗУ Договору, надходженнями від якого Підприємством в 
повному обсязі було забезпечено видатки на заробітну плату фактично 
зайнятих штатних одиниць та нарахування на заробітну плату та частково на 
інші заходи (придбання медикаментів, оплату послуг). Тарифи, за якими НСЗУ 
здійснює оплату наданих Підприємством медичних послуг не покривають всіх 
складових медичної послуги (з/плата та нарахування на заробітну плату, 
придбання медикаментів, продуктів харчування, оплати послуг та придбання 



ТМЦ), тому протягом останніх декількох років КП „Пирятинська лікарня“ 
дофінансовується з місцевого бюджету, в тому числі для покриття 
вищезазначених видатків (на придбання медикаментів, продуктів харчування, 
оплати послуг та придбання ТМЦ та ін..). Статтею 89 Бюджетного кодексу 
України передбачено, що до видатків, що здійснюються з бюджетів міст 
належать і видатки на місцеві програми розвитку та підтримки комунальних 
закладів охорони здоров’я.  

У число основних складових медичного обслуговування хворих входить 
організація харчування в лікувальних закладах. Організація харчування в 
Підприємстві здійснюється в приміщенні харчоблоку 1956 р. побудови, яке 
потребує постійного вкладення фінансових ресурсів, які в 2019-2021 роках 
проводилися за рахунок Підприємства (ремонт приміщення, системи опалення 
та ін.). Собівартість харчування хворих Підприємства складається з заробітної 
плати  та нарахувань на заробітну плату персоналу харчоблоку, видатків на 
енергоносії, на миючі засоби та оновлення матеріально-технічної бази та на 
продукти харчування. На 2026 рік орієнтовна вартість організації харчування 
становить близько 3179,699 тис.грн. (в тому числі на заробітну плату 8-ми 
працівників харчоблоку з нарахуваннями 1592,274 тис.грн., продукти 
харчування – 1495,425 тис.грн., оновлення матеріально-технічної бази та 
придбання миючих засобів – 92,0 тис.грн.). На 2027 рік орієнтовна вартість 
організації харчування становить близько 3439,463 тис.грн. (в тому числі на 
заробітну плату 8-ми працівників харчоблоку з нарахуваннями 1488,303 
тис.грн., продукти харчування – 1881,160 тис.грн., оновлення матеріально-
технічної бази та придбання миючих засобів – 70,0 тис.грн.). На 2028 рік 
орієнтовна вартість організації харчування становить близько 3672,513 тис.грн. 
(в тому числі на заробітну плату 8-ми працівників харчоблоку з нарахуваннями 
1581,003 тис.грн., продукти харчування – 1986,510 тис.грн., оновлення 
матеріально-технічної бази та придбання миючих засобів – 105,0 тис.грн.) На 
2029 рік орієнтовна вартість організації харчування становить близько 3889,046 
тис.грн. (в тому числі на заробітну плату 8-ми працівників харчоблоку з 
нарахуваннями 1663,218 тис.грн., продукти харчування – 2085,828 тис.грн., 
оновлення матеріально-технічної бази та придбання миючих засобів – 140,0 
тис.грн.)..На даний час питання залишається актуальним та потребує 
вирішення.  
  Дана Програма розроблена з метою вирішення нагальних проблем КП 
„Пирятинська лікарня“, в тому числі фінансових та матеріальних, однією з яких 
є організація триразового щоденного харчування хворих стаціонарних 
відділень, що є однією з важливих складових лікувального процесу. Реалізація 
зазначених проблем наблизить Підприємство до здійснення реформ в галузі 
охорони здоров’я.  

 
3. Визначення мети Програми. 

 Метою реалізації Програми є забезпечення надання якісних сучасних 
медичних послуг, жителям Пирятинської міської територіальної громади. Під 
час організації лікувального процесу (надання медичної допомоги) передбачити 



безперебійне функціонування харчоблоку, який забезпечить триразове 
харчування хворих стаціонарних відділень за рахунок фінансування з бюджету 
територіальної громади на здійснення зазначених видатків, які не забезпечені 
надходженнями за договорами з НСЗУ. 
 
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел 

фінансування, строки та етапи виконання Програми 
Багатогранність та складність проблем галузі охорони здоров’я потребує 

комплексного підходу до їх вирішення. Кошторисні призначення Комунального 
підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ протягом 
останніх 4-х років не забезпечували функціонування Підприємства на 
належному рівні, тому щорічно залучалися кошти місцевих бюджетів, в тому 
числі і бюджету територіальної громади у вигляді дофінансування на оплату 
послуг за спожиті енергоносії, придбання медикаментів та медичного 
обладнання, товарно-матеріальних цінностей, продуктів харчування та інше.  

Дана Програма буде реалізована шляхом забезпечення організації 
харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“. Таким чином, розроблення 
Програми організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального 
підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 
роках та фінансування її заходів на загальну суму 14 180,721 тис.грн є єдиним 
способом вирішення зазначених проблем. 

Виконання заходів Програми планується протягом 2026-2029 років року. 
 

5. Перелік завдань і заходів Програми та результативні показники 
Виконання Програми забезпечить: 
- проведення видатків на організацію харчування хворих стаціонарних 

відділень Комунального підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської 
міської ради“ у 2026-2029 роках, які не забезпечені надходженнями за 
Договором з НСЗУ. 

 
6. Координація та контроль за ходом виконанням Програми 

Організація виконання Програми покладається на Комунальне 
підприємство „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“(Гаркавенко 
О.М.). 

Контроль за станом реалізації Програми покладається на заступника 
голови з питань діяльності виконавчих органів Коваленко Т.В. та постійну 
комісію міської ради з питань освіти, фізичної культури, охорони здоров’я, 
соціального захисту та гендерної рівності (Гаркавенко О.М.). 

 
 
 
Директор КП “Пирятинська лікарня”                          Олександр ГАРКАВЕНКО 

 
 



 
Додаток 1 

  
П А С П О Р Т 

Програма організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального 
підприємства „Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках  

  
1. Ініціатор розроблення програми Комунальне підприємство „Пирятинська лікарня Пирятинської 

міської ради“ 
2. Дата, номер і назва розпорядчого 

документа міської ради про 
розроблення програми 

Розпорядження міського голови від  19.11.2024 року  
№ 263  

3. Розробник програми Комунальне підприємство „Пирятинська лікарня Пирятинської 
міської ради“ 

4. Співрозробник програми  
5. Відповідальний виконавець програмиКомунальне підприємство „Пирятинська лікарня Пирятинської 

міської ради“ 
6. Учасник програми Пирятинська міська територіальна громада,  КП „Пирятинська 

лікарня“ 
7. Термін реалізації програми 2026-2029 роки 
7.1. Етапи виконання програми (для 

довгострокових програм) 
2026 рік 2027 рік 2028 рік 2029 рік ВСЬОГО: 

8. Перелік місцевих бюджетів, які 
беруть участь у виконанні 
програми (для комплексних 
програм) 

Бюджет Пирятинської міської територіальної громади 

9. Загальний обсяг фінансових ресурсів
необхідних для реалізації програми, 
Всього тис.грн., у тому числі: 

3179,699 3439,463 3672,513 3889,046 14180,721 

9.1. коштів бюджету міської ТГ 3179,699 3439,463 3672,513 3889,046 14180,721 

 Коштів інших джерел      

 
 

Додаток 2 
 

Ресурсне забезпечення Програми 
організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 

„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках 
 
 

Обсяг коштів, які 
пропонується залучити на 

виконання програми 

Етапи виконання програми Усього витрат на 
виконання 
програми,  
тис. грн. 

2026 рік 2027 рік 2028 рік 2029 рік 

Обсяг ресурсів, усього (тис. 
грн.),  

у тому числі: 

3179,699 3439,463 3672,513 3889,046 14180,721 

кошти бюджету міської ТГ 3179,699 3439,463 3672,513 3889,046 14180,721 
кошти не бюджетних джерел      

 

 
 
 
 
 



 
 Додаток 3.1 

Напрями діяльності та заходи Програми 
організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках, на 2026 рік 

 Назва напряму  
діяльності  
(пріоритетні 
 завдання) 

Перелік 
заходів 
програми 

Строк 
виконан 
ня 
заходу 

Відповідаль 
ний виконавець
заходу програми

Джерела 
Фінансуван 
ня 

Орієнтовні 
обсяги 
фінансуван 
ня (вартість), 
тис.грн 

Очікуваний 
результат 

1 Підтримка надання 
медичних послуг 
жителям 
Пирятинської ТГ 
(організація 
харчування в 
стаціонарних 
відділеннях КП 
„Пирятинська 
лікарня 
Пирятинської 
міської ради“ - 
видатків, що не 
забезпечені 
видатками за 
договорами з 
НСЗУ)     

Заробітна плата  2026 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1304,934 Видатки на 
заробітну плату 
8 працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях  

Нарахування на 
заробітну плату  

2026 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

287,340 Нарахування на 
заробітну плату8 
працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях 

Продукти 
харчування  

2026 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1495,425 Функціонування 
харчоблоку із 
забезпеченням 
 щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

Придбання 
миючих засобів  

2026 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

92,00 
 
 
 

Функціонування 
харчоблоку 
з щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

  Всього:    3179,699   
  

 

Додаток 3.2 
Напрями діяльності та заходи Програми 

організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках, на 2027 рік 

 Назва напряму  
діяльності  
(пріоритетні 
 завдання) 

Перелік 
заходів 
програми 

Строк 
виконан 
ня 
заходу 

Відповідаль 
ний виконавець
заходу програми

Джерела 
Фінансуван 
ня 

Орієнтовні 
обсяги 
фінансуван 
ня (вартість), 
тис.грн 

Очікуваний 
результат 

1 Підтримка надання 
медичних послуг 
жителям 
Пирятинської ТГ 
(організація 
харчування в 
стаціонарних 
відділеннях КП 
„Пирятинська 

Заробітна плата  2027 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1219,920 Видатки на 
заробітну плату 
8 працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 



лікарня 
Пирятинської 
міської ради“ - 
видатків, що не 
забезпечені 
видатками за 
договорами з 
НСЗУ)     

відділеннях  
Нарахування на 
заробітну плату  

2027 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

268,383 Нарахування на 
заробітну плату8 
працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях 

Продукти 
харчування  

2027 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1881,160 Функціонування 
харчоблоку із 
забезпеченням 
 щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

Придбання 
миючих засобів  

2027 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

70,00 
 
 
 

Функціонування 
харчоблоку 
з щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

  Всього:    3439,463  
  

Додаток 3.3 
Напрями діяльності та заходи Програми 

організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках, на 2028 рік 

 Назва напряму  
діяльності  
(пріоритетні 
 завдання) 

Перелік 
заходів 
програми 

Строк 
виконан 
ня 
заходу 

Відповідаль 
ний виконавець
заходу програми

Джерела 
Фінансуван 
ня 

Орієнтовні 
обсяги 
фінансуван 
ня (вартість), 
тис.грн 

Очікуваний 
результат 

1 Підтримка надання 
медичних послуг 
жителям 
Пирятинської ТГ 
(організація 
харчування в 
стаціонарних 
відділеннях КП 
„Пирятинська 
лікарня 
Пирятинської 
міської ради“ - 
видатків, що не 
забезпечені 
видатками за 
договорами з 
НСЗУ)     

Заробітна плата  2028 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1295,904 Видатки на 
заробітну плату 
8 працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях  

Нарахування на 
заробітну плату  

2028 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

285,099 Нарахування на 
заробітну плату8 
працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях 

Продукти 
харчування  

2028 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1986,510 Функціонування 
харчоблоку із 
забезпеченням 
 щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

Придбання 
миючих засобів  

2028 р. КП 
„Пирятинська 

Бюджет 
Пирятинсь

105,0 
 

Функціонування 
харчоблоку 



лікарня“ кої  
міської 
територіаль

ної громади  

 
 

з щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

  Всього:    3 672,513  
 

Додаток 3.4 
Напрями діяльності та заходи Програми 

організації харчування хворих стаціонарних відділень Комунального підприємства 
„Пирятинська лікарня Пирятинської міської ради“ у 2026-2029 роках, на 2029 рік 

 Назва напряму  
діяльності  
(пріоритетні 
 завдання) 

Перелік 
заходів 
програми 

Строк 
виконан 
ня 
заходу 

Відповідаль 
ний виконавець
заходу програми

Джерела 
Фінансуван 
ня 

Орієнтовні 
обсяги 
фінансуван 
ня (вартість), 
тис.грн 

Очікуваний 
результат 

1 Підтримка надання 
медичних послуг 
жителям 
Пирятинської ТГ 
(організація 
харчування в 
стаціонарних 
відділеннях КП 
„Пирятинська 
лікарня 
Пирятинської 
міської ради“ - 
видатків, що не 
забезпечені 
видатками за 
договорами з 
НСЗУ)     

Заробітна плата  2029 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

1363,293 Видатки на 
заробітну плату 
8 працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях  

Нарахування на 
заробітну плату  

2029 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

299,925 Нарахування на 
заробітну плату8 
працівників 
харчоблоку, які 
забезпечують 
організацію 
харчування 
хворих в 
стаціонарних 
відділеннях 

Продукти 
харчування  

2029 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

2085,828 Функціонування 
харчоблоку із 
забезпеченням 
 щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

Придбання 
миючих засобів  

2029 р. КП 
„Пирятинська 
лікарня“ 

Бюджет 
Пирятинсь

кої  
міської 
територіаль

ної громади  

140,00 Функціонування 
харчоблоку 
з щоденним 
триразовим 
харчуванням 
3350 хворих  
на рік  

  Всього:    3 889,046  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 Додаток 4 
КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН 
Пирятинська міська рада 

Лубенський район, Полтавська область 
Код програмної класифікації видатків місцевого бюджету  0212010  

 
Рік 

 
Правова підстава 

Річний обсяг 
фінансування 
Програми  

В тому числі по місяцях, тис.грн. 

Всього,  
тис. грн. 
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Директор КП “Пирятинська лікарня”                            Олександр ГАРКАВЕНКО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Розрахунок фонду оплати праці працівників харчоблоку на 2026 рік 

    Оклад                

Штатна 
одиниця 

К-сть 
шт. 
одини

ць 

1 
шт.один
иця 

потре

ба 

Надбав

ки та 
доплат

и 
(вислу
га) 

Доплата 
до 
мінімал

ьної 
з/плати, 
прести

жність  
Всього 
оклад 

Надбавки 
та 
доплати 
(шкідливі
сть) 12%, 
8% 

Інтенсивн

ість 

Матер

іальна 
допом

ога 
Потреба на 
рік 

                      
Завідува

ч 
складом 1 5032     3615 8647 

  

4000 5032 156796   

                      
Сестра 
медична 
з 
дієтичн

ого 
харчува

ння  1 5032   1509,6 6958,4 13500   2000 5032 191032 

                      

Кухар 3 4407 13221   12720 25941 1586,52 4500 13221 397551,24 

                       
Кухонн

ий 
працівн

ик 3 3782 11346   14595 25941 907,68 2250 11346 360530,16 

 

                       
Заміни 
(відпуск
ні та 
лікарня

ні)                   32000 

 

Всього: 8                 1137909  

 
Нарауванн на заробітну плату: 1137909 * 22 % - 250340  грн.  
       Всього потреба у видатках на заробітну плату   
1388249,00 грн.  

 

 
Бухгалтер                                                  Будченко Н.С.  

 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
 

Розрахунок фонду оплати праці працівників харчоблоку на 2027 рік 

    Оклад                

Штатна 
одиниця 

К-сть 
шт. 
одини

ць 

1 
шт.один
иця 

потре

ба 

Надба

вки та 
доплат

и 
(вислу
га) 

Допла

та до 
мініма

льної 
з/плат
и, 
прести

жність  
Всього 
оклад 

Надбавки 
та 
доплати 
(шкідливі
сть) 12%, 
8% 

Інтенси

вність 

Матеріа

льна 
допомо

га 
Потреба на 
рік 

                      
Завідува

ч 
складом 1 5538     4008 9546 

  

4000 5538 168090   

                      

Сестра 
медична 
з 
дієтичн

ого 
харчува

ння  1 5538   1661,4 6300,6 13500   2000 5538 191538 

                      

Кухар 3 4850 14550   14088 28638 1746 4500 14550 433158 

                       
Кухонн

ий 
працівн

ик 3 4163 12489   16149 28638 999,12 2250 12489 395134,44 

 

                       
Заміни 
(відпуск
ні та 
лікарня

ні)                   32000 

 

Всього: 8                 1219920  

 
Нарауванн на заробітну плату: 1219920 * 22 % - 268383  грн.  

 
       Всього потреба у видатках на заробітну плату   
1488303,00 грн.  

 
Бухгалтер Будченко Н.С.  

 
 
 
 
 
 



 
 

Розрахунок фонду оплати праці працівників харчоблоку на 2028 рік 

    Оклад                

Штатна 
одиниця 

К-сть 
шт. 
одини

ць 

1 
шт.один
иця 

потре

ба 

Надба

вки та 
доплат

и 
(вислу
га) 

Допла

та до 
мініма

льної 
з/плат
и, 
прести

жність  
Всього 
оклад 

Надбавки 
та 
доплати 
(шкідливі
сть) 12%, 
8% 

Інтенсивн

ість 

Мате

ріаль

на 
допо

мога 
Потреба на 
рік 

                      
Завідува

ч 
складом 1 6019     4358 10377 

  

4000 6019 178543   

                      

Сестра 
медична 
з 
дієтичн

ого 
харчува

ння  1 6019   1805,7 5675,3 13500   2000 6019 192019 

                      

Кухар 3 5272 15816   15315 31131 1897,92 4500 15816 466163 

                       
Кухонн

ий 
працівн

ик 3 4525 13575   17556 31131 1086 2250 13575 427179 

 

                       
Заміни 
(відпуск
ні та 
лікарня

ні)                   32000 

 

Всього: 8                 1295904  

 
Нарауванн на заробітну плату: 1295904 * 22 % - 285099  грн.  

 
       Всього потреба у видатках на заробітну плату   
1581003,00 грн.  

 
Бухгалтер Будченко Н.С.  

 
 
 
 
 
 



 
 

Розрахунок фонду оплати праці працівників харчоблоку на 2029 рік 

    Оклад                

Штатна 
одиниця 

К-сть 
шт. 
один

иць 

1 
шт.од
иниця потреба 

Надба

вки та 
доплат

и 
(вислу
га) 

Доплат

а до 
мініма

льної 
з/плати
, 
прести

жність  
Всього 
оклад 

Надбавки 
та 
доплати 
(шкідливі
сть) 12%, 
8% 

Інтенси

вність 

Матер

іальна 
допом

ога 
Потреба на 
рік 

                      

Завідувач 
складом 1 6447     4667 11114 

  

4000 6447 187815   

                      

Сестра 
медична з 
дієтичного 
харчування  1 6447   1934,1 5118,9 13500   2000 6447 192447 

                      

Кухар 3 5646 16938   16404 33342 2032,56 4500 16938 495432,72 

                       

Кухонний 
працівник 3 4846 14538   18804 33342 1163,04 2250 14538 455598,48 

 

                       
Заміни 
(відпускні 
та 
лікарняні)                   32000 

 

Всього: 8                 1363293  

 
Нарауванн на заробітну плату: 1363293* 22 % - 299925  грн.  

 
       Всього потреба у видатках на заробітну плату   
1663218,00  

 
Бухгалтер Будченко Н.С.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Продукти харчування на 2026 рік (орієнтовна потреба)  

№ 
п/п Найменування продуктів  

од. 
виміру Кількість Ціна Ціна Сума 

  Продукти харчування       

1 Молоко л. 2900 39 43 124071 

2 Сметана л. 120 127 139 16718 

3 Масло кг. 540 345,00 378 204371 

4 Олія л.  360 55,00 60 21721 

5 Хліб білий, чорний  шт. 13770 20,9 23 315709 

6 Крупи кг. 3600 27,00 30 106628 

7 Цукор кг. 1800 36,00 39 71086 

8 Сіль кг. 500 25,00 27 13713 

9 Томат кг. 200 125,00 137 27425 

10 Пряноші шт.       3342 

11 Борошно кг. 500 20,00 22 10970 

12 Чай кг. 100 258,00 283 28303 

13 Макарони кг. 40 25,00 27 1097 

14 Яйця кг. 13000 6,00 7 85566 

15 Дріжджі кг 72 85,00 93 6714 

16 Оцет л 70 20,00 22 1536 

17 Консерва рибна  шт. 1100 50,00 55 60335 

18 Риба кг 780 138,00 151 118081 

19 Фарш м'ясний та м'ясо кг. 700 140,00 154 107506 

  РАЗОМ:         1324890 

              

  Овочі           

1 Картопля кг.  9000 25 27 246825 

2 Капуста кг. 3000 32 35 105312 

3 Цибуля кг. 800 18 20 15797 

4 Морква кг. 1000 24 26 26328 

5 Буряк кг. 1000 19 21 20843 

6 Огірки кг. 300 25 27 8228 

7 Помідори кг. 300 25 27 8228 

  РАЗОМ овочі         431560 

              

ВСЬОГО НЕОБХІДНО КОШТІВ на 2026 рік        1756450 

прогноз на 2027-2029 роки індекс 

2027 рік 107,1       1881160 

2028 рік  105,6       1986510 

2029 рік  105       2085830 

Бухгалтер  Будченко Н.С. 



 

Видатки на миючі та інші засоби на 2026 рік 

1 Миючі засоби для посуду (40 шт. * 50,0) 2000,00 

2 Порошок чистячий для посуду (32 шт. * 53,50) 1712,00 

3 Мило рідке 5л. (7 * 150,0) 1050,00 

4 Мило господарське (60 шт. * 26,0) 1560,00 

5 Доместос (20 шт. * 134,0)  2680,00 

6 Сантрі (6 шт. * 102,0) 612,00 

7 Білизна (20 шт. * 26,0) 520,00 

8 Порошок пральний 10 кг. (4 * 535,0) 2140,00 

9 
Губки д.посуду, скребок д.посуду (40 уп. + 50 
шт.) 2050,00 

10 Рушники паперові 30 уп. * 48,00 1440,00 

11 Мішки для сміття 35 л. (26 шт. * 32,0) 832,00 

      

  РАЗОМ: 16596,00 

Видатки на оновлення інвентарю на 2026 рік  

1 Каструля (30 л., 20 л., 15 л., 10 л.)  12720,00 

2 
Ковшики різні (пласт. 5л, нерж. 1,5 л., емал. 1,5 
л.) 3250,00 

3 Відро пламтмасове (10 л. * 2 шт.) 150,00 

4 Мискам пластикова (18 л., 8-10 л., 3,2 л.) 450,00 

5 Сито  75,00 

6 Друшлаки, кружки, ложки роздаткові 310,00 

7 Сковородща 1200,00 

8 Тертушка овочева 250,00 

      

  РАЗОМ: 18405,00 

               Разом витрати на господарські матеріали 2026 рік - 35001,00 грн.  

2027 рік 70000 

2028 рік 105000 

2029 рік 140000 

Бухгалтер Будченко Н.С. 

 


