
НА 2026 - 2028

2026 -2)

1.

2.

3.

4. 2026 - 2028 роки:

4.1.

4.2. Мета бюджетної програми

4.3. Завдання бюджетної програми:

4.4.

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

Х

3531941,00

3531941,00

0,00

4

0,00

5

0,00

4877555,00

0,00

4877555,00

4055700,00

0,00

6

0,00

4055700,00

4114900,00

7

0,00

0,00

4114900,00

0,00

0,00 0,00

0,00

32

2773947,00УСЬОГО, у тому числі:

2773947,00загальний фонд, у тому числі:

міжбюджетний трансферт 0,00

0,00

спеціальний фонд, у тому числі: 0,00 0,00 0,00

0,00міжбюджетний трансферт 0,000,00

ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 3

до Інструкції з підготовки бюджетних

запитів місцевого бюджету

(пункт 3 розділу І)

БЮДЖЕТНИЙ  ЗАПИТ

РОКИ індивідуальний

              (Форма

37 165060000040288016Фінансове управління Пирятинської міської ради

(код бюджету)(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

371Фінансове управління Пирятинської міської ради 40288016

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника

коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

01113710160
Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах,

селах, територіальних громадах
0160

(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого
бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Функціональної класифікації
видатків та кредитування бюджету)

Ціль державної, регіональної та місцевої політики, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на

Ціль державної, регіональної та місцевої політики

Забезпечення виконання функцій зі складання прогнозу бюджету, складання та виконання бюджету, контролю за витрачанням коштів розпорядниками бюджетних коштів а також інші функції, пов’язані з управлінням коштами бюджету Пирятинської міської територіальної громади

Забезпечення виконання функцій зі складання прогнозу бюджету, складання та виконання бюджету, контролю за витрачанням коштів розпорядниками бюджетних коштів а також інші функції, пов’язані з управлінням коштами бюджету Пирятинської міської територіальної громади

Забезпечення ефективної діяльності фінансового управління Пирятинської міської ради

Підстави для реалізації бюджетної програми

Конституція України,
ст.91 п.1 пп.2 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010р. №2456-VI.,
ст. 28 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" від 21 травня 1997 року №280/97-ВР,
Постанова КМУ від 09.03.2006 №268 "Про впорядкування структури та умов оплати праці працівниуів апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів",
Положення про фінансове управління Пирятинської міської ради, затвердженого рішенням третьої позачергової сесії Пирятинської міської ради сьомого скликання від 24 грудня 2015 року № 71 „Про внесення змін та доповнень до рішення сорок першої сесії Пирятинської міської
ради шостого скликання від 03 грудня 2014 року № 236 „Про затвердження структури та  загальної чисельності апарату Пирятинської міської ради на 2015 рік“ ,  
Інструкція з підготовки бюджетних запитів бюджету Пирятинської міської територіальної громади на  2026 -2028 роки, затверджена наказом начальника фінансового управління від 21.10.2025р. № 9-ОД ,
рішення  дев’яносто восьмої  сесії  Пирятинської міської ради восьмого  скликання   від 03.09.2025 року № 412 "Про розгляд прогнозу бюджету Пирятинської міської територіальної громади на 2026-2028 роки".
5. Надходження для виконання бюджетної програми:

5.1.  Надходження для виконання бюджетної програми у

2027 202820252024

Найменування
Код бюджетної

класифікації

2026

(план)(затверджено) (план)(план)(звіт)



2024 - 2028 роках:

(грн)

1

2111

2120

2210

2240

2250

2282

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

2

Предмети, матеріали, обладнання та інвентар

бюджет розвитку

спеціальний фонд

загальний фонд

Нарахування на оплату праці

Заробітна плата

загальний фонд

бюджет розвитку

спеціальний фонд

0,00

0,00

457000,00

457000,00

0,00

20000,00

0,00

2295000,00

2295000,00

3

15535,00

0,00

645941,00

0,00

0,00

4

645941,00

0,00

20000,00

0,00

5

0,00

2776555,00

2062000,00

2776555,00

3289700,00

0,00

724200,00

6

21400,00

0,00

0,00

724200,00 734100,00

3336700,00

734100,00

0,00

7

22600,00

0,00

0,00

2859000,00

3336700,002859000,00 3289700,002062000,00

0,00бюджет розвитку

Окремі заходи по реалізації державних (регіональних) програм, не віднесені до заходів розвитку 0,00

загальний фонд 0,00

спеціальний фонд 0,00

0,00бюджет розвитку

2773947,00УСЬОГО, у тому числі:

2773947,00

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

0,00

3531941,00

0,00

3000,00

0,00

3000,00

4877555,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00 0,00

2028

(план)

0,000,00загальний фонд 0,00 4465,00

спеціальний фонд 0,000,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4114900,004055700,00

4877555,00загальний фонд 3531941,00

0,00спеціальний фонд, у тому числі: 0,000,00

бюджет розвитку 0,000,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4055700,00

0,00

0,00 0,00

0,00

4114900,00

21500,00загальний фонд 20400,0019000,004000,001947,00

спеціальний фонд 0,000,00 0,000,00 0,00

0,00бюджет розвитку 0,000,000,00 0,00

Видатки на відрядження 4465,00 0,00 0,000,00 0,00

0,000,00

власні надходження бюджетних установ за видами надходжень 0,00

0,00

0,00

0,000,00

0,000,00

20000,00загальний фонд 22600,0015535,0020000,00 21400,00

0,000,00 0,00спеціальний фонд 0,000,00

0,000,00 0,00бюджет розвитку 0,00 0,00

20400,0019000,004000,00 21500,001947,00Оплата послуг (крім комунальних)

повернення кредитів 0,000,00 0,00

0,000,000,00

5.2. Підстави та обґрунтування надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

6. Видатки / надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

2024Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

Найменування
(звіт)

202720262025

(план)(план)(затверджено)



(грн)

1

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

1

Х

Х

Х

Х

2024 - 2025 роках:

(грн)

разом
(5 + 6)

разом
(8 + 9)

1 3 4 7 10

1 од. 6,00 6,00

2 од.
штатний розпис
на 2025 рік 4,00 4,00

3 од.
штатний розпис
на 2025 рік 2,00 2,00

1 од. 95,00 95,00

продуктуКількість закладів, щодо яких здійснюється законодавчо встановлені функції
фінансового управління всього, в тому числі: 0,0095,00 0,0095,00

бюджет розвитку
УСЬОГО, у тому числі:

Забезпечення утримання фінансового управління Пирятинської міської ради

спеціальний фонд

загальний фонд

бюджет розвитку

спеціальний фонд, у тому числі:

загальний фонд

0,00

0,00

2773947,00

2773947,00

2773947,00

2773947,00

0,00

0,00

3531941,00

0,00

3531941,00

0,00

3531941,00

3531941,00

0,00

0,00

4877555,00

0,00

0,00

4877555,00

0,00

4877555,00

0,00

4877555,00

4055700,00

0,00

4055700,00

4055700,00

0,00

0,00

4055700,00

4114900,00

0,00

0,00

0,00

4114900,00

4114900,00

4114900,00

0,000,00

8. Результативні показники бюджетної програми:

8.1. Результативні показники бюджетної програми у

2024
Одиниця
виміру

ПоказникиN з/п

2 65

затрат

6,00 0,00Кількість штатних одиниць, в тому числі:

4,00керівники 0,00

2,00 0,00інші посадові особи

рік (звіт)
Джерело

інформації загальний фонд спеціальний фонд

7.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

8

2,00

4,00

6,00

9

0,00

0,00

0,00

2025 рік (затверджено)

спеціальний фондзагальний фонд

2025 2026

Найменування
Код Класифікації

кредитування
бюджету

2024

(затверджено) (план)(звіт)

0,00

0,00

0,00

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

7. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів:

7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у

№
з/п

2024 2025 2026

Напрями використання бюджетних коштів

2027 2028

(план)(план) (план)(звіт) (затверджено)

5 6 742 3

53 42

0,000,00 0,00

0,00УСЬОГО, у тому числі: 0,00 0,00

0,00 0,00загальний фонд 0,00

спеціальний фонд, у тому числі: 0,000,00 0,00

0,00 0,000,00бюджет розвитку

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

(план)

6

2027 2028

(план)

0,00

7

0,00



2 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 19,00 19,00

3 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 59,00 59,00

4 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 1,00 1,00

5 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 2,00 2,00

6 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 11,00 11,00

7 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 1,00 1,00

галузь "Культура і мистецтво"

галузь "Освіта" 19,00 0,00

59,00 0,00 0,00

0,0019,00

59,00

галузь "Державне управління"

галузь "Житлово-комунальне господарство"

галузь "Соціальний захист і соціальне забезпечення"

галузь "Фізична культура і спорт"

0,001,00 0,00

2,00 0,00

11,00 0,00 0,00

1,00 0,00 0,00

0,00

1,00

2,00

11,00

1,00



8 од.

Зведення
планових
показників за
мережею,
штатами і
контингентами
установ на 2025
рік 2,00 2,00

9 од. 2620,00 2620,00

10 од.

Журнал
регістрації
вхідної
кореспонденції 48,00 48,00

11 од.

Журнал
регістрації
вхідної
кореспонденції 48,00 48,00

12 од.

сайт
Пирятинської
міської ради 269,00 269,00

13 од.

сайт
Пирятинської
міської ради 895,00 895,00

14 од.
АС
"Є-ЗВІТНІСТЬ" 62,00 62,00

15 од.

сайт
Пирятинської
міської ради 128,00 128,00

16 од.

сайт
Пирятинської
міської ради 871,00 871,00

17 од.

Журнал
регістрації
вихідної
кореспонденції 280,00 280,00

18 од.

сайт
Пирятинської
міської ради 19,00 19,00

1 шт.
розрахунок
(2258/6), (362/6) 436,66 436,66

1 відс.

розрахунок
(2258/2258)*100,
(362/362)*100 200,00 200,00

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом (5 + 6)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом (8 + 9)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом (11 +
12)

1 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 од. 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00

2 од. 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00

3 од. 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

269,00

128,00

2,00

664,00

2258,00

280,00

376,33

740,00

48,00

62,00

48,00

19,00

0,00

0,00

155,00

0,00

0,00

0,00

0,00

362,00

60,33

0,00

0,00

207,00

100,00100,00

8.2. Результативні показники бюджетної програми у

N з/п
Одиниця
виміру

Показники

2

затрат

Кількість штатних одиниць, в тому числі:

керівники

штатний розпис на 2025 рікінші посадові особи

рік (план)

Джерело інформації

4

штатний розпис на 2025 рік

Кількість виконаних основних завдань всього, в тому числі:

кількість перевірених бюджетних пропозицій

кількість перевірених бюджетних запитів

кількість погоджених паспортів та змін до них, звітів про виконання паспортів
та аналізу ефективності бюджетних програм

кількість ропоряджень про виділення коштів загального та спеціального
фонду бюджету Пирятинської міської територіальної громади

кількість складених звітів

кількість підписаних платіжних доручень

кількість довідок про внесення змін до розпису бюджету

кількість виконаних контрольних завдань та наданих інформацій

кількість підготовлених проектів рішкнь
ефективності

Середня завантаженість одного працівника
якості

Відсоток вчасно виконаних основних завдань до загальної кількості основних
завдань

галузь "Охорона здоров’я"

19,00

280,00

2,00

376,33

128,00

2258,00

62,00

740,00

269,00

48,00

48,00

0,00

362,00

0,00

207,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

155,00

60,33

664,00

рік (план)рік (план)

100,00100,00



1 од. 95,00 0,00 95,00 95,00 0,00 95,00 95,00 0,00 95,00

2 од. 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00

3 од. 59,00 0,00 59,00 59,00 0,00 59,00 59,00 0,00 59,00

4 од. 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 10,00 0,00 10,00

5 од. 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

6 од. 11,00 0,00 11,00 11,00 0,00 11,00 11,00 0,00 11,00

7 од. 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

8 од. 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

9 од. 2258,00 362,00 2620,00 2258,00 362,00 2620,00 2258,00 362,00 2620,00

10 од. 48,00 0,00 48,00 48,00 0,00 48,00 48,00 0,00 48,00

11 од. 48,00 0,00 48,00 48,00 0,00 48,00 48,00 0,00 48,00

12 од. 269,00 0,00 269,00 269,00 0,00 269,00 269,00 0,00 269,00

13 од. 740,00 155,00 895,00 740,00 155,00 895,00 740,00 155,00 895,00

14 од. 62,00 0,00 62,00 62,00 0,00 62,00 62,00 0,00 62,00

15 од. 128,00 0,00 128,00 128,00 0,00 128,00 128,00 0,00 128,00

16 од. 664,00 207,00 871,00 664,00 207,00 871,00 664,00 207,00 871,00

17 од. 280,00 0,00 280,00 280,00 0,00 280,00 280,00 0,00 280,00

18 од. 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00

1 шт. 376,33 60,33 436,66 376,33 60,33 436,66 376,33 60,33 436,66

1 відс. 100,00 100,00 200,00 100,00 100,00 200,00 100,00 100,00 200,00

(грн)
2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

затверджено
фактично
зайняті

затверджено фактично зайняті затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Посадові особи місцевого самоврядування 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00
УСЬОГО 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00

з них працівники, оплата праці яких
здійснюється також із загального фонду

Х Х
0,00 0,00

Х Х
0,00 0,00

Х
0,00

Х
0,00

Х
0,00

Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рікгалузь "Соціальний захист і соціальне забезпечення"

галузь "Фізична культура і спорт"

Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рік
Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рікгалузь "Житлово-комунальне господарство"
Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рікгалузь "Державне управління"
Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рікгалузь "Охорона здоров’я"

Кількість виконаних основних завдань всього, в тому числі:
Журнал регістрації вхідної
кореспонденціїкількість перевірених бюджетних пропозицій

кількість перевірених бюджетних запитів
Журнал регістрації вхідної
кореспонденції

кількість погоджених паспортів та змін до них, звітів про виконання паспортів
та аналізу ефективності бюджетних програм сайт Пирятинської міської ради
кількість ропоряджень про виділення коштів загального та спеціального
фонду бюджету Пирятинської міської територіальної громади сайт Пирятинської міської ради

кількість складених звітів АС "Є-ЗВІТНІСТЬ"

кількість підписаних платіжних доручень сайт Пирятинської міської ради

кількість довідок про внесення змін до розпису бюджету сайт Пирятинської міської ради
Журнал регістрації вихідної
кореспонденціїкількість виконаних контрольних завдань та наданих інформацій

сайт Пирятинської міської радикількість підготовлених проектів рішкнь

N  з/п Категорії працівників

2024

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний фонд
загальний

фонд

загальний фондспеціальний фонд
спеціальний

фонд

загальний фонд

продукту
Кількість закладів, щодо яких здійснюється законодавчо встановлені функції
фінансового управління всього, в тому числі:

галузь "Освіта"

Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рік
Зведення планових показників за
мережею, штатами і
контингентами установ на 2025
рікгалузь "Культура і мистецтво"

ефективності

розрахунок (2258/6), (362/6)Середня завантаженість одного працівника

якості розрахунок (2258/2258)*100,
(362/362)*100

Відсоток вчасно виконаних основних завдань до загальної кількості основних
завдань

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

рік (звіт) 2025 рік (затверджено)



2024 - 2025 роках:

(грн) (грн)

1 3

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом
(10 + 11)

1 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

(грн)

1 2 3 10

0

Х Х Х 0

2024 2025

2026 - 2028 роки.

2024 2025 році

(підпис)

5 94 7 86

00 00 0

00 0 0Х УСЬОГО

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.

12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету році, очікувані результати у

 році, обґрунтування необхідності передбачення видатків на

році, та очікувані результати у
12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у

Світлана КЕДАКерівник установи – головного розпорядника коштів

(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)

N з/п Найменування місцевої/регіональної програми

рік (план)
Документ, яким затверджено

місцеву / регіональну програму

рік (план)рік (план)

32

УСЬОГО

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проєктів /програм публічних інвестицій, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024–2028 роках:

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проєкту / програми публічних інвестицій у
Загальна вартість публічного

інвестиційного проєкту /
програми публічних інвестицій

Унікальний
ідентифікатор

проєкту /
програми

Найменування публічного інвестиційного
проєкту / програми публічних інвестицій

№
 з/п

Період реалізації публічного
інвестиційного проєкту /

програми публічних інвестицій
(рік початку і завершення) 2024 році

(звіт)
2025 році

(затверджено)
2027 році

(план)
2026 році

(план)
2028 році

(план)

96 82 754

0,00 0,000,00 0,000,000,00

0,000,00 0,00УСЬОГО 0,00 0,000,00

10.2 Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

10. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

10.1 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

2025

Найменування місцевої/регіональної програми

рік (затверджено)рік (звіт)
Документ, яким

затверджено
місцеву /

регіональну
програму

2024

N  з/п
спеціальний фонд спеціальний фондзагальний фонд

разом
(7 + 8)

разом
(4 + 5)

загальний фонд




