
НА 2026 - 2028

2026 -2)

1.

2.

3.

4. 2026 - 2028 роки:

4.1.

4.2. Мета бюджетної програми

4.3. Завдання бюджетної програми:

4.4.

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

41051000
Х

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00спеціальний фонд, у тому числі:

міжбюджетний трансферт
0,00

0,00

0,00

0,00

2150815,001630323,00 1714400,00 2531268,00УСЬОГО, у тому числі: 2716517,00

2150815,00загальний фонд, у тому числі: 1630323,00 2531268,001714400,00 2716517,00

1714400,00 2531268,002150815,001630323,00 2716517,00міжбюджетний трансферт

2716517,001714400,001630323,00 2150815,00

Субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів
освітньої субвенції 2531268,00

Забезпечення проведення комплексної-педагогічної оцінки розвитку особи, а також надання психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікованого супроводу

Підстави для реалізації бюджетної програми
Конституція України, ст.89 п.1 пп.2 Бюджетного кодексу України від 08.07.2010 № 2456-VІ,ст.32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 21.05.1997р.№280/97-ВР, рішення вісімдесят сьомої сесії Пирятинської міської ради восьмого скликання від 29.01.2025 № 36
"Про внесення змін до Статуту Пирятинського інклюзивно- ресурсного центру Пирятинської міської ради", "Інструкція з підготовки бюджетних запитів бюджету Пирятинської міської територіальної громади на 2026-2028 роки" затверджена наказом фінансового управління
Пирятинської міської ради від 21 жовтня 2025 року № 9- ОД, рішення дев’яносто восьмої сесії Пирятинської міської ради восьмого скликання від 03 вересня 2025 року № 412 "Про розгляд прогнозу бюджету Пирятинської міської територіальної громади на 2026-2028 роки".

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

5.1.  Надходження для виконання бюджетної програми у

2024 2025

Найменування
Код бюджетної

класифікації (затверджено) (план)(план)(звіт) (план)

642 3 5 7

2026 2027 2028

ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 3

до Інструкції з підготовки бюджетних

запитів місцевого бюджету

(пункт 3 розділу І)

БЮДЖЕТНИЙ  ЗАПИТ

РОКИ індивідуальний

              (Форма

06 40216329 1650600000Відділ освіти, молоді та спорту Пирятинської міської ради

(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

061Відділ освіти, молоді та спорту Пирятинської міської ради

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника

коштів місцевого бюджету)

0611152
Забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів за рахунок освітньої

субвенції
1152

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого
бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

Ціль державної, регіональної та місцевої політики, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на

Ціль державної, регіональної та місцевої політики

забезпечення конституційних прав і державних гарантій

Забезпечення прав дитини з особливими освітніми потребами на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти

(код бюджету)

40216329

(код за ЄДРПОУ)

0990

(код Функціональної класифікації
видатків та кредитування бюджету)



2024 - 2028 роках:

(грн)

1

2111

2120

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,000,00

0,000,000,00

повернення кредитів

власні надходження бюджетних установ за видами надходжень

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.2. Підстави та обґрунтування надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

6. Видатки / надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

2026 20282025 2027

Найменування

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

2024

(звіт)

2226600,002074800,001405200,00

2226600,001405200,00 2074800,00

0,00 0,000,00

(план)(план) (план)(затверджено)

3 52 6 74

Заробітна плата

загальний фонд

спеціальний фонд

1332512,00

1332512,00

0,00 0,00

1762900,00

1762900,00

0,00

0,00

1714400,00

1714400,00

309200,00

0,00

309200,00

0,00

0,00

2531268,00

0,00

456468,00

0,00

456468,00

2531268,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

489917,00

2716517,00

0,00

2716517,00

0,00

489917,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2026

5

0,00

(план)

2027

0,00

(план)

6

0,00

0,00

0,00

0,00

7

(план)

0,00

2028

0,00

0,00

0,00

0,00

загальний фонд

УСЬОГО, у тому числі:

спеціальний фонд, у тому числі:

бюджет розвитку

бюджет розвитку

бюджет розвитку
0,00

1630323,00

1630323,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2150815,00

2150815,00

0,00

0,00

Нарахування на оплату праці 387915,00297811,00

387915,00загальний фонд 297811,00

0,000,00спеціальний фонд

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

Код Класифікації
кредитування

бюджету

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

УСЬОГО, у тому числі:

Найменування

загальний фонд

бюджет розвитку

2

спеціальний фонд, у тому числі:

0,00

0,00

2024

0,00

0,00

0,00

(звіт)

3

0,00

4

0,00

0,00

0,00

(затверджено)

0,00

2025

7. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів:

7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у



1

1

Х

Х

Х

Х

2024 - 2025 роках:

(грн)

разом
(5 + 6)

разом
(8 + 9)

1 3 4 7 10

1 од. штатний розпис 7,00 7,00

2 од. штатний розпис 1,00 1,00

3 од. штатний розпис 6,00 6,00

4 осіб

мережа класів та
контингент учнів
ЗЗСО 3023,00 2875,00

5 осіб

мережа груп і
контингент
вихованців
закладів
дошкільної
освіти та
дошкільних
підрозділів
Пирятинської
місвької ради 469,00 479,00

1 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 44,00

0,007,00

0,001,00

0,006,00

0,002875,00

0,00479,00

0,0044,00

20252024 2028

(план)(затверджено) (план)(звіт)

743

1630323,00 2716517,002150815,00 1714400,00

1630323,00 2716517,002150815,00

0,000,000,00 0,00

2026

1714400,00

5

(план)

2027

2531268,00

6

2531268,00

0,00

№
з/п

2

Напрями використання бюджетних коштів

Забезпечення утримання інклюзивно - ресурсного центру (ІРЦ) за рахунок субвенції з державного
бюджету

загальний фонд

спеціальний фонд

0,00469,00

0,00 0,00

0,000,00 0,00 0,00

2150815,00 2716517,001714400,001630323,00

1714400,001630323,00 2716517,002150815,00

0,000,00спеціальний фонд, у тому числі: 0,00 0,000,00

0,00 0,000,00бюджет розвитку 0,00 0,00

7.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

2531268,00

2531268,00

0,00

УСЬОГО, у тому числі:

загальний фонд

бюджет розвитку

8. Результативні показники бюджетної програми:

8.1. Результативні показники бюджетної програми у

рік (затверджено)2025рік (звіт)2024

загальний фондспеціальний фонд спеціальний фондзагальний фонд

8 965

0,007,00

1,00 0,00

6,00 0,00

0,003023,00

2

затрат

кількість штатних одиниць всього, в тому числі:

адмінперсонал

фахівець консультант

середньорічна кількість учнів 1-11 кл.

середньоспискова кількість дітей дошкільного віку

Показники
Джерело

інформації
Одиниця
виміру

продукту

кількість осіб, які пройшли комплексну оцінку (перебувають на обліку) в ІРЦ
всього, в тому числі:

N з/п



2 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 16,00

3 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 28,00

4 од.

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 44,00

5 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 3,00

6 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 2,00

16,00 0,000,00 0,00

0,0028,000,00 0,00

0,000,00 0,0044,00

0,003,000,00 0,00

0,00 0,002,000,00

перший рівень

дошкільного віку

шкільного віку

кількість осіб за рівнем підтримки всього, в тому числі:

другий рівень



7 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 16,00

8 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 20,00

9 осіб

звіт для
"ОРЦПІО" з
інклюзивно -
ресурсного
центру № 85190"
Пирятинського
ІРЦ
Пирятинської
міської ради 0,00 3,00

10 осіб

журнал обліку
надання
психолого -
педагогічних та
корекційно -
розвиткових
послуг 0,00 22,00

11 осіб

журнал обліку
надання
психолого -
педагогічних та
корекційно -
розвиткових
послуг 0,00 7,00

12 осіб

журнал обліку
надання
психолого -
педагогічних та
корекційно -
розвиткових
послуг 0,00 1,00

20,00

22,00

3,00

7,00

1,00

16,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

які не відвідують заклади загальної середньої освіти

кільіксть осіб, яким надається психолого - педагогічна допомога та
проводяться КРЗ всього, в тому числі:

п’ятий рівень

четвертий рівень

третій рівень

які перебувають на індивідуальному навчання



13 осіб

журнал обліку
надання
психолого -
педагогічних та
корекційно -
розвиткових
послуг 0,00 4,00

1 осіб розрахунок 0,00 4,00

1 відс.
розрахунок
(16/479) 0,00 3,34

2 відс.
розрахунок
(28/2875) 0,00 0,97

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом (5 + 6)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом (8 + 9)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом (11 +
12)

1 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 од. 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

2 од. 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

3 од. 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00

4 осіб 2822,00 0,00 2822,00 2727,00 0,00 2727,00 2626,00 0,00 2626,00

5 осіб 479,00 0,00 479,00 479,00 0,00 479,00 479,00 0,00 479,00

1 осіб 44,00 0,00 44,00 44,00 0,00 44,00 44,00 0,00 44,00

2 осіб 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00

3 осіб 28,00 0,00 28,00 28,00 0,00 28,00 28,00 0,00 28,00

4 од. 44,00 0,00 44,00 44,00 0,00 44,00 44,00 0,00 44,00

5 осіб 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

6 осіб 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00

7 осіб 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00

8 осіб 20,00 0,00 20,00 20,00 0,00 20,00 20,00 0,00 20,00

9 осіб 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

10 осіб 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00 22,00 0,00 22,00

11 осіб 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00 7,00 0,00 7,00

12 осіб 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

13 осіб 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00

1 осіб 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00 4,00 0,00 4,00

1 відс. 3,34 0,00 3,34 3,34 0,00 3,34 3,34 0,00 3,34

4,00

3,34

4,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

відсоток осіб дошкільного віку, які потребують послуг ІРЦ

якості

кількість осіб яким надається психолого - педагогічна допомога та корикційно
- розвиткові послуги на одного фахівця - консультанта

ефективності

особи з особливими освітніми потребами з числа внутрішньопереміщених
осіб

0,97 0,00

рік (план) рік (план)

0,00 0,00відсоток осіб шкільного вік

8.2. Результативні показники бюджетної програми у

N з/п Джерело інформації
Одиниця
виміру

Показники

рік (план)

2 4

затрат

штатний розпискількість штатних одиниць всього, в тому числі:

штатний розписадмінперсонал

штатний розписфахівець консультант мережа класів та контингент
учнів ЗЗСОсередньорічна кількість учнів 1-11 кл.

мережа груп і контингент
вихованців закладів дошкільної
освіти та дошкільних підрозділів
Пирятинської місвької радисередньоспискова кількість дітей дошкільного віку

продукту
кількість осіб, які пройшли комплексну оцінку (перебувають на обліку) в ІРЦ
всього, в тому числі:

звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської ради

дошкільного віку

звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської ради

шкільного віку

звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської ради
звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської радикількість осіб за рівнем підтримки всього, в тому числі:
звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської радиперший рівень
звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської радидругий рівень

третій рівень

звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської ради
звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської радичетвертий рівень
звіт для "ОРЦПІО" з інклюзивно
- ресурсного центру № 85190"
Пирятинського ІРЦ Пирятинської
міської радип’ятий рівень журнал обліку надання психолого
- педагогічних та корекційно -
розвиткових послуг

кільіксть осіб, яким надається психолого - педагогічна допомога та
проводяться КРЗ всього, в тому числі: журнал обліку надання психолого

- педагогічних та корекційно -
розвиткових послугякі не відвідують заклади загальної середньої освіти журнал обліку надання психолого
- педагогічних та корекційно -
розвиткових послугякі перебувають на індивідуальному навчання

особи з особливими освітніми потребами з числа внутрішньопереміщених
осіб

журнал обліку надання психолого
- педагогічних та корекційно -
розвиткових послуг

ефективності

розрахунок
кількість осіб яким надається психолого - педагогічна допомога та корикційно
- розвиткові послуги на одного фахівця - консультанта

якості

розрахунок (16/479)відсоток осіб дошкільного віку, які потребують послуг ІРЦ



2 відс. 0,99 0,00 0,99 1,03 0,00 1,03 1,07 0,00 1,07

(грн)
2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

затверджено
фактично
зайняті

затверджено фактично зайняті затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Керівники 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00

2 Спеціалісти 6,00 4,00 0,00 0,00 6,00 5,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00
УСЬОГО 7,00 5,00 0,00 0,00 7,00 6,00 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00

з них працівники, оплата праці яких
здійснюється також із загального фонду

Х Х
0,00 0,00

Х Х
0,00 0,00

Х
0,00

Х
0,00

Х
0,00

2024 - 2025 роках:

(грн) (грн)

1 3

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом
(10 + 11)

1 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

(грн)

1 2 3 10

розрахунок (28/2875)відсоток осіб шкільного вік

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

2024 2025

N  з/п

рік (затверджено)рік (звіт)

Категорії працівників
спеціальний фонд

загальний
фонд

спеціальний фонд
спеціальний

фонд

загальний фонд
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд

загальний фонд
спеціальний

фонд

10. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

10.1 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

2025 рік (затверджено)рік (звіт)

N  з/п

2024
Документ, яким

затверджено
місцеву /

регіональну
програму

Найменування місцевої/регіональної програми
спеціальний фондзагальний фонд

разом
(7 + 8)

загальний фонд
разом
(4 + 5)

спеціальний фонд

5 6 72 984

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

0,000,00 0,000,00УСЬОГО 0,00 0,00

10.2 Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

N з/п Найменування місцевої/регіональної програми

рік (план)
Документ, яким затверджено

місцеву / регіональну програму

рік (план)рік (план)

32

УСЬОГО

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проєктів /програм публічних інвестицій, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024–2028 роках:

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проєкту / програми публічних інвестицій у
Загальна вартість публічного

інвестиційного проєкту /
програми публічних інвестицій

Період реалізації публічного
інвестиційного проєкту /

програми публічних інвестицій
(рік початку і завершення)

Унікальний
ідентифікатор

проєкту /
програми

Найменування публічного інвестиційного
проєкту / програми публічних інвестицій

№
 з/п

2026 році
(план)

2024 році
(звіт)

2025 році
(затверджено)

2027 році
(план)

2028 році
(план)

86 974 5



0

Х Х Х 0

2024 2025

2026 - 2028 роки.

2024 2025 році

(підпис)

00 00 0
Х 0УСЬОГО 0 00

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.

12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету році, очікувані результати у

 році, обґрунтування необхідності передбачення видатків на

році, та очікувані результати у
12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у

Людмила ЗІБНІЦЬКАКерівник установи – головного розпорядника коштів

(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)


