
НА 2026 - 2028

2026 -2)

1.

2.

3.

4. 2026 - 2028 роки:

4.1.

4.2. Мета бюджетної програми

4.3. Завдання бюджетної програми:

4.4.

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

Х спеціальний фонд, у тому числі:

міжбюджетний трансферт
0,00

0,00 0,00

100375,00 0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

73 42 65

3819386,00 6408500,004864175,00 5529200,00 5999700,00УСЬОГО, у тому числі:

5999700,00 6408500,00загальний фонд, у тому числі: 3819386,00

0,00 0,00міжбюджетний трансферт

0,00 0,00

4763800,00 5529200,00

0,000,00 0,00

0,000,000,00

ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 3

до Інструкції з підготовки бюджетних

запитів місцевого бюджету

(пункт 3 розділу І)

БЮДЖЕТНИЙ  ЗАПИТ

РОКИ індивідуальний

              (Форма

06 1650600000Відділ освіти, молоді та спорту Пирятинської міської ради 40216329

(код за ЄДРПОУ)(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код бюджету)

061 40216329Відділ освіти, молоді та спорту Пирятинської міської ради

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування
місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника

коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)

Надання позашкільної освіти закладами позашкільної освіти, заходи із
позашкільної роботи з дітьми

0611070 1070 0960

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого
бюджету)

(код Функціональної класифікації
видатків та кредитування бюджету)

Ціль державної, регіональної та місцевої політики, мета, завдання та підстави реалізації бюджетної програми на

Ціль державної, регіональної та місцевої політики

Забезпечення особистого розвитку дітей та молоді згідго з їх індивідуальними здібностями і потребами

розвиток талантів та здібностей дітей, які можуть бути корисними у їхньому житті

Забезпечення рівних можливостей дівчатам та хлопцям для задоволення їх інтересів і потреб

Підстави для реалізації бюджетної програми
Конституція Україн, ст.89 п.1, пп.2 Бюджетного Кодексу України від 08.07.2010 року  №2456 - VI, ст.32 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" від 21.05.1997 р. № 280/97 - ВР, "Інструкція з підготовки бюджетних запитів бюджету Пирятинської міської територіальної
громади на 2026-2028 роки" затверджена наказом фінансового управління Пирятинської міської ради від 21 жовтня 2025 року № 9- ОД, рішення дев’яносто восьмої сесії Пирятинської міської ради восьмого скликання від 03 вересня 2025 року № 412 "Про розгляд прогнозу бюджету
Пирятинської міської територіальної громади на 2026-2028 роки". Закон України "Про позашкільну освіту" №1841- ІІІ від 22.06.2000 (зі змінами),рішеннятридцять п’ятої сесії Пирятинської міської ради восьмого скликання від 31 серпня 2022 року № 296"Про затвердження Статуту
Пирятинського центру дитячої та юнацької творчості Пирятинської міської ради".

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

5.1.  Надходження для виконання бюджетної програми у

2027

Код бюджетної
класифікації

2024 2025

Найменування

2026 2028

(план)(затверджено) (план) (план)(звіт)



25020100

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

2111

2120

2210

2240

2250

2271

2272

2273

повернення кредитів
Благодійні внески, гранти та дарунки

власні надходження бюджетних установ за видами надходжень 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100375,00

100375,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,000,00 0,00

0,000,00спеціальний фонд

0,000,00бюджет розвитку

Оплата водопостачання та водовідведення 9100,00 8100,00

9100,00 8100,00загальний фонд

0,00спеціальний фонд 0,00

0,00 0,00бюджет розвитку

307700,00Оплата електроенергії 47363,00

0,000,00

0,000,00

7300,007000,006500,00

7000,006500,00

0,00 0,00 0,00

0,000,000,00

691800,00598000,00 730500,00

0,00

0,00

7300,00

Видатки на відрядження 15000,00 20600,004500,00

20600,0015000,004500,00загальний фонд

0,000,000,00спеціальний фонд

0,000,00 0,00бюджет розвитку

319000,00Оплата теплопостачання 599500,00

319000,00 599500,00загальний фонд

23300,0022100,00

22100,00 23300,00

0,00 0,00

0,00 0,00

799500,00 850900,00 898500,00

799500,00 898500,00850900,00

138540,0054737,00Предмети, матеріали, обладнання та інвентар

65000,00загальний фонд

33940,00 0,00спеціальний фонд

0,00 0,00бюджет розвитку

42800,00Оплата послуг (крім комунальних) 47000,00

загальний фонд 47000,0042800,00

0,00спеціальний фонд

бюджет розвитку

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

34966,00

34966,00

0,00

0,00

104600,0054737,00

65000,00 69600,00 73500,00

69600,00 73500,00

0,00 0,00

0,000,00

53200,0050300,00

53200,0050300,00

0,000,00

0,000,00

загальний фонд 3001700,002723250,00

0,00спеціальний фонд 0,00

0,00 0,00бюджет розвитку

Нарахування на оплату праці 660400,00579226,00

660400,00579226,00загальний фонд

0,00 0,00спеціальний фонд

0,000,00бюджет розвитку

3523500,00 3780700,003265500,00

0,000,000,00

0,000,000,00

831700,00775200,00718400,00

775200,00718400,00 831700,00

0,000,000,00

0,00 0,00 0,00

5.2. Підстави та обґрунтування надходжень спеціального фонду та обґрунтування їх обсягів

6. Видатки / надання кредитів за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

6.1. Видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

2024Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

2025

Найменування
(затверджено)(звіт)

3 42

Заробітна плата 2723250,00 3001700,00

75 6

3780700,003523500,003265500,00

20272026 2028

(план) (план) (план)



2275

3110

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

Х

Х

Х

Х

2024 - 2028 роках:

(грн)

1

1

Х

Х

Х

Х

6408500,003819386,00 5999700,00

100375,000,00 0,000,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,000,00

5529200,00 5999700,00 6408500,004864175,003819386,00

5999700,004763800,003819386,00 5529200,00 6408500,00

0,00

0,00

4

0,00

0,00

0,00 0,00

5

0,00

0,00

0,00

6

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

7

0,00

0,00

0,000,00 0,00

20282025 2026 2027

(план)(план)(затверджено) (план)

764 5

5999700,00 6408500,004864175,00 5529200,00

спеціальний фонд

Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг

спеціальний фонд

бюджет розвитку

загальний фонд

спеціальний фонд

Придбання обладнання і предметів довгострокового користування

бюджет розвитку

загальний фонд

загальний фонд

47244,00

47244,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

47363,00

0,00

0,00

0,00

66435,00

0,00

66435,00

0,00

24000,00

307700,00

0,00

24000,00

0,00 0,00

0,00

598000,00

0,00

0,00

8700,00

8700,00

691800,00

0,00

0,00

9300,00

0,00

9300,00

0,00

730500,00

0,00

0,00

0,00

9800,00

0,00

9800,00

0,000,00 0,00

0,00 0,000,00

0,000,00 0,00

0,000,000,00100375,00спеціальний фонд, у тому числі: 0,00

0,000,00 0,000,00 0,00бюджет розвитку

№
з/п

7. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів:

7.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів у

УСЬОГО, у тому числі:

спеціальний фонд, у тому числі:

бюджет розвитку

загальний фонд

Напрями використання бюджетних коштів

загальний фонд

Забезпечення утримання Центру дитячої та юнацької творчості

загальний фонд

спеціальний фонд

бюджет розвитку

2

2

УСЬОГО, у тому числі:

0,00

0,00

0,00

3

0,00

0,00

2024

(звіт)

3

3819386,00

6.3. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

5529200,004763800,00

0,00 0,00бюджет розвитку

3819386,00УСЬОГО, у тому числі: 4864175,00

3819386,00 4763800,00загальний фонд

0,00спеціальний фонд, у тому числі: 100375,00

0,00бюджет розвитку 0,00

6.2. Надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

Найменування

2024 2025
Код Класифікації

кредитування
бюджету (звіт) (затверджено)

2026

0,00

5529200,00

0,00

(план)

0,00

5529200,00

2027

(план)

0,00

0,00

5999700,00

5999700,00

0,00

0,00

6408500,00

2028

6408500,00

(план)

0,00

0,00



2024 - 2025 роках:

(грн)

разом
(5 + 6)

разом
(8 + 9)

1 3 4 7 10

1 грн.

мережа класів та
контингент учнів
ЗЗСО 3023,00 2875,00

2 осіб

звіт № 76 - РВК,
журнал
відвідування 1430,00 1321,00

3 осіб

звіт № 76 - РВК,
журнал
відвідування 1593,00 1554,00

4 од. штатний розпис 21,06 21,06

5 од. штатний розпис 3,87 3,87

6 од. штатний розпис 11,12 11,12

7 од. штатний розпис 6,07 6,07

1 осіб звіт 1 - ПЗ 640,00 618,00

2 осіб

журнал
відвідування, звіт
1 - ПЗ 0,00 100,00

3 осіб

журнал
відвідування, звіт
1 - ПЗ 0,00 518,00

4 осіб

журнал
відвідування, звіт
1 - ПЗ 640,00 618,00

5 осіб

журнал
відвідування, звіт
1 - ПЗ 378,00 358,00

6 осіб

журнал
відвідування, звіт
1 - ПЗ 262,00 260,00

7 осіб

журнал
відвідування, звіт
1 - ПЗ 640,00 618,00

8 од. звіт № 1 - ПЗ 37,00 39,00

9 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 152,00

10 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 41,00

11 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 111,00

12 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 90,00

13 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 37,00

14 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 53,00

15 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 24,00

16 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 19,00

17 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 5,00

18 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 36,00

7.2. Пояснення щодо запропонованих змін у структурі видатків / наданих кредитів за напрямами використання бюджетних коштів та впливу цих змін на результативні показники, досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

середньорічна кількість дітей та молоді всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

середньорічна кількість дівчат та хлопців за напрямками діяльності гуртків

середньорчна кількість гуртків

науково - технічний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

еколого - натуралістичний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

туристсько - краєзнавчий всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

фізкультурно - спортивний всього, в тому числі:

0,00 53,000,00 0,00

24,000,00 0,000,00

0,0019,000,000,00

5,000,00 0,000,00

0,00 0,00 36,00 0,00

640,00 0,00

0,00378,00

0,00262,00

0,00640,00

0,0037,00

0,000,00

0,000,00

0,000,00

0,000,00

0,000,00

41,00

152,00

39,00

618,00

260,00

358,00

111,00

90,00

618,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,0037,00

0,00

21,06середньотрічна кількість штатних одиниць всього, в тому числі: 0,00

віднесені до педагогічних 0,003,87

11,12керівники гуртків 0,00

6,07обслуговуючий та технічний персонал 0,00
продукту

0,00
середньорічна кількість дітей та молоді, які отримують позашкільну освіту
всього, в тому числі за віком: 640,00

0,000,00до 6 років

0,00від 6 до 17 років 0,00

11,12

618,00

21,06

3,87

6,07

100,00

518,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5 82 6 9

затрат

3023,00середньорічна кількість учнів 1-11 класів ЗЗСО всього, в тому числі 0,00 2875,00 0,00

0,000,00 1321,00дівчат 1430,00

0,00 0,001593,00 1554,00хлопців

8. Результативні показники бюджетної програми:

8.1. Результативні показники бюджетної програми у

2025

Показники
Одиниця
виміру

2024 рік (звіт)
Джерело

інформації
N з/п

спеціальний фонд загальний фондзагальний фонд

рік (затверджено)

спеціальний фонд



19 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 9,00

20 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 27,00

21 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 256,00

22 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 212,00

23 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 44,00

24 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 60,00

25 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 40,00

26 осіб звіт № 1 - ПЗ 0,00 20,00

1 осіб розрахунок 57,00 56,00

2 відс. розрахунок 0,00 0,00

3 відс. розрахунок 0,00 41,00

4 відс. розрахунок 0,00 31,00

5 відс. розрахунок 0,00 28,00

6 осіб розрахунок 0,00 16,00

1 відс. розрахунок 21,00 21,50

2 відс. розрахунок 0,00 27,10

3 відс. розрахунок 0,00 16,73

4 відс. розрахунок 0,00 10,00

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом (5 + 6)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
разом (8 + 9)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом (11 +
12)

1 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 грн. 2822,00 0,00 2822,00 2727,00 0,00 2727,00 2626,00 0,00 2626,00

2 осіб 1306,00 0,00 1306,00 1263,00 0,00 1263,00 1216,00 0,00 1216,00

3 осіб 1516,00 0,00 1516,00 1464,00 0,00 1464,00 1410,00 0,00 1410,00

4 од. 20,98 0,00 20,98 20,98 0,00 20,98 20,98 0,00 20,98

5 од. 3,85 0,00 3,85 3,85 0,00 3,85 3,85 0,00 3,85

6 од. 11,11 0,00 11,11 11,11 0,00 11,11 11,11 0,00 11,11

7 од. 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00 6,00 0,00 6,00

1 осіб 618,00 0,00 618,00 618,00 0,00 618,00 618,00 0,00 618,00

2 осіб 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

3 осіб 518,00 0,00 518,00 518,00 0,00 518,00 518,00 0,00 518,00

4 осіб 618,00 0,00 618,00 618,00 0,00 618,00 618,00 0,00 618,00

5 осіб 358,00 0,00 358,00 258,00 0,00 258,00 258,00 0,00 258,00

6 осіб 260,00 0,00 260,00 260,00 0,00 260,00 260,00 0,00 260,00

7 осіб 618,00 0,00 618,00 618,00 0,00 618,00 618,00 0,00 618,00

8 од. 39,00 0,00 39,00 39,00 0,00 39,00 39,00 0,00 39,00

9 осіб 152,00 0,00 152,00 152,00 0,00 152,00 152,00 0,00 152,00

10 осіб 41,00 0,00 41,00 41,00 0,00 41,00 41,00 0,00 41,00

11 осіб 111,00 0,00 111,00 111,00 0,00 111,00 111,00 0,00 111,00

звіт 1 - ПЗ

журнал відвідування, звіт 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

журнал відвідування, звіт 1 - ПЗ

журнал відвідування, звіт 1 - ПЗ

журнал відвідування, звіт 1 - ПЗ

журнал відвідування, звіт 1 - ПЗ

журнал відвідування, звіт 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

0,00

0,00

0,00

0,00

57,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21,00 0,00

0,000,00

0,000,00

0,000,00

рік (план)

продукту
середньорічна кількість дітей та молоді, які отримують позашкільну освіту
всього, в тому числі за віком:

до 6 років

від 6 до 17 років

середньорічна кількість дітей та молоді всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

середньорічна кількість дівчат та хлопців за напрямками діяльності гуртків

середньорчна кількість гуртків

науково - технічний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

якостівідсоток охоплення учнів 1-11 класів позашкільною освітою всього, в тому
числі:

дівчат

хлопців

відсоток гуртків, які відвідують більше 18 осіб до загальної кількості гутрків

8.2. Результативні показники бюджетної програми у

N з/п
Одиниця
виміру

Показники

2

затрат

середньорічна кількість учнів 1-11 класів ЗЗСО всього, в тому числі

дівчат

хлопців

середньотрічна кількість штатних одиниць всього, в тому числі: штатний розпис

штатний розписвіднесені до педагогічних

штатний розпискерівники гуртків

штатний розписобслуговуючий та технічний персонал

мережа класів та контингент
учнів ЗЗСОзвіт № 76 - РВК, журнал
відвідуваннязвіт № 76 - РВК, журнал
відвідування

Джерело інформації

4

дівчат

хлопців

художньо - естетичний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

гуманітарний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців
ефективностісередня кількість дітей та молоді, що припадає на одну ставку керівника
гуртка

питома вага кількості гуртків, що припадає на виховання:

дівчат (більше 70%)

хлопців (більше 70%)

змішані

середня кількість дітей та молоді, що прпадає на один гурток

0,00 0,000,00 9,00

0,00 27,000,00 0,00

31,00

0,00

41,00

44,00

56,00

256,00

20,00

40,00

212,00

60,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

21,50 0,00

0,00

0,0028,00

16,00

27,10

16,73

0,00

0,00

0,0010,00

рік (план) рік (план)



12 осіб 90,00 0,00 90,00 90,00 0,00 90,00 90,00 0,00 90,00

13 осіб 37,00 0,00 37,00 37,00 0,00 37,00 37,00 0,00 37,00

14 осіб 53,00 0,00 53,00 53,00 0,00 53,00 53,00 0,00 53,00

15 осіб 24,00 0,00 24,00 24,00 0,00 24,00 24,00 0,00 24,00

16 осіб 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00 19,00 0,00 19,00

17 осіб 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00 5,00 0,00 5,00

18 осіб 36,00 0,00 36,00 36,00 0,00 36,00 36,00 0,00 36,00

19 осіб 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00 9,00 0,00 9,00

20 осіб 27,00 0,00 27,00 27,00 0,00 27,00 27,00 0,00 27,00

21 осіб 256,00 0,00 256,00 256,00 0,00 256,00 256,00 0,00 256,00

22 осіб 212,00 0,00 212,00 212,00 0,00 212,00 212,00 0,00 212,00

23 осіб 44,00 0,00 44,00 44,00 0,00 44,00 44,00 0,00 44,00

24 осіб 60,00 0,00 60,00 60,00 0,00 60,00 60,00 0,00 60,00

25 осіб 40,00 0,00 40,00 40,00 0,00 40,00 40,00 0,00 40,00

26 осіб 20,00 0,00 20,00 20,00 0,00 20,00 20,00 0,00 20,00

1 осіб 56,00 0,00 56,00 56,00 0,00 56,00 56,00 0,00 56,00

2 відс. 41,00 0,00 41,00 41,00 0,00 41,00 41,00 0,00 41,00

3 відс. 31,00 0,00 31,00 31,00 0,00 31,00 31,00 0,00 31,00

4 відс. 28,00 0,00 28,00 28,00 0,00 28,00 28,00 0,00 28,00

5 осіб 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00 16,00 0,00 16,00

1 відс. 21,50 0,00 21,50 21,50 0,00 21,50 21,50 0,00 21,50

2 відс. 27,10 0,00 27,10 27,10 0,00 27,10 27,10 0,00 27,10

3 відс. 16,73 0,00 16,73 16,73 0,00 16,73 16,73 0,00 16,73

4 відс. 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00

(грн)
2026 рік (план) 2027 рік (план) 2028 рік (план)

затверджено
фактично
зайняті

затверджено фактично зайняті затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Керівники 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

звіт № 1 - ПЗ

розрахунок

розрахунок

розрахунок

розрахунок

розрахунок

розрахунок

розрахунок

розрахунок

розрахунок

еколого - натуралістичний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

туристсько - краєзнавчий всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

фізкультурно - спортивний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

художньо - естетичний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

гуманітарний всього, в тому числі:

дівчат

хлопців

ефективності
середня кількість дітей та молоді, що припадає на одну ставку керівника
гуртка

дівчат (більше 70%)

хлопців (більше 70%)

змішані

середня кількість дітей та молоді, що прпадає на один гурток

якостівідсоток охоплення учнів 1-11 класів позашкільною освітою всього, в тому
числі:

дівчат

хлопців

відсоток гуртків, які відвідують більше 18 осіб до загальної кількості гутрків

8.3. Пояснення щодо динаміки результативних показників та досягнення мети, виконання завдань бюджетної програми

9. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

2024 рік (затверджено)2025

N  з/п Категорії працівників

рік (звіт)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний фонд
загальний

фонд

загальний фонд
спеціальний

фонд

загальний фонд спеціальний фонд



2 Спеціалісти 14,00 14,00 0,00 0,00 13,98 13,98 0,00 0,00 13,98 0,00 13,98 0,00 0,00 0,00

3 Робітники 8,06 8,06 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
УСЬОГО 23,06 23,06 0,00 0,00 20,98 20,98 0,00 0,00 20,98 0,00 20,98 0,00 0,00 0,00

з них працівники, оплата праці яких
здійснюється також із загального фонду

Х Х
0,00 0,00

Х Х
0,00 0,00

Х
0,00

Х
0,00

Х
0,00

2024 - 2025 роках:

(грн) (грн)

1 3

2026 - 2028 роках:

(грн)
2026 2027 2028

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальн
ий фонд

разом
(10 + 11)

1 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

(грн)

1 2 3 10

0

Х Х Х 0

2024 2025

2026 - 2028 роки.

2024 2025 році

10. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

10.1 місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

11. Перелік та обсяги публічних інвестиційних проєктів /програм публічних інвестицій, які виконуються в межах бюджетної програми у 2024–2028 роках:

Загальна вартість публічного
інвестиційного проєкту /

програми публічних інвестицій

№
 з/п

Період реалізації публічного
інвестиційного проєкту /

програми публічних інвестицій
(рік початку і завершення)

Унікальний
ідентифікатор

проєкту /
програми

Найменування публічного інвестиційного
проєкту / програми публічних інвестицій

Обсяг бюджетних коштів спрямованих на реалізацію публічного інвестиційного проєкту / програми публічних інвестицій у

2024 році
(звіт)

2027 році
(план)

2026 році
(план)

2025 році
(затверджено)

2028 році
(план)

5 74 8 96

00 00 0

00 0 0УСЬОГОХ

12. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів, очікувані результати та необхідність передбачення видатків за бюджетною програмою.

12.1. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету році, очікувані результати у

 році, обґрунтування необхідності передбачення видатків на

році, та очікувані результати у
12.2. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у

рік (звіт)

N  з/п

2024
Документ, яким

затверджено
місцеву /

регіональну
програму

Найменування місцевої/регіональної програми
спеціальний фондзагальний фонд

2 4 5

0,000,00

0,00УСЬОГО 0,00

10.2 Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

N з/п
Документ, яким затверджено

місцеву / регіональну програму
Найменування місцевої/регіональної програми

32

УСЬОГО

разом
(4 + 5)

0,00

рік (план)

6

0,00

7

загальний фонд

2025

0,00

0,00

рік (план)

0,00

спеціальний фонд

0,00

8

рік (затверджено)

разом
(7 + 8)

рік (план)

0,00

0,00

9



(підпис)

Людмила ЗІБНІЦЬКАКерівник установи – головного розпорядника коштів

(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)


