
НА 2024 - 2026

2024 -2)

1.

2.

3. (0)  (2)  (1)  (3)  (1)  (0)  (4)
(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого

бюджету)

2024 - 2026 роки:

2022 - 2024 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Надходження із загального фонду бюджету 12,559,951 x x 12,559,951 14,539,100 x x 14,539,100 18,508,700 x x 18,508,700

Власні надходження бюджетних установ
(розписати за видами надходжень)

x 620,709 - 620,709 x 624,400 - 624,400 x 846,500 - 846,500

25010100
Плата за послуги, що надаються бюджетними
установами згідно з їх основною діяльністю

x 61,464 - 61,464 x 101,500 - 101,500 x 232,200 - 232,200

25020100 Благодійні внески, гранти та дарунки x 61,206 - 61,206 x 522,900 - 522,900 x - - -

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України

17 липня 2015 року N 648

(у редакції наказів Міністерства фінансів України

від 17 липня 2018 року N 617)

БЮДЖЕТНИЙ  ЗАПИТ

РОКИ індивідуальний

              (Форма

Виконавчий комітет Пирятинської міської ради (0)  (2) (0)(4)(0)(5)(7)(2)(9)(6)
(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування

місцевого бюджету)
(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

Виконавчий комітет Пирятинської міської ради (0)  (2)  (1) (0)(4)(0)(5)(7)(2)(9)(6)
(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування

місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника
коштів місцевого бюджету)

(3)(1)(0)(4) (1)(6)(5)(0)(6)(0)(0)(0)(0)(0)(1)(0)(2)(0)

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не
здатні до самообслуговування у зв'язку з похилим віком, хворобою,
інвалідністю

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Функціональної класифікації видатків
та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код бюджету)

4. Мета та завдання бюджетної програми на

1) мета бюджетної програми, строки її реалізації;
Надання соціальних послуг, зокрема стаціонарного догляду, догляду вдома, денного догляду, громадянам похилого віку, інвалідам та дітям-інвалідам в установах соціального обслуговування системи органів праці та соціального захисту населення

2) завдання бюджетної програми;
Забезпечення соціальними послугами  Пирятинським центром надання соціальних послуг  Пирятинської міської ради

3) підстави реалізації бюджетної програми.
Конституція України,Бюджетний кодекс України, Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні" від 21.05.1997 року №280/97-ВР, наказ МФУ "Правила складання паспортів бюджетних програм місцевих бюджетів та звітів про їх виконання" від
26.08.2014р. №836, наказ Міністерства соціальної політики України від 14.05.2018 №688 "про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників їх виконання для місцевих бюджетів у галузі "соціального захисту та
соціального забезпечення"5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у

Код

2022 2023 рік (проект)

Найменування

2024рік (звіт) рік (затверджено)



25020200

Надходження, що отримають бюджетні
установи від підприємств, організацій,
фізичних осіб та від інших бюджетних установ
для виконання цільових заходів, у тому числі
заходів з відчуження для суспільних потреб
земельних ділянок та розміщених на них інших
об`єктів нерухомого майна, що перебувають у
приватній власності фізичних або юридичних
осіб

x 498,039 - 498,039 x - - - x 614,300 - 614,300

Інші надходження спеціального фонду
(розписати за видами надходжень)

x - - - x - - - x - - -

x - - - x - - - x - - -

Повернення кредитів до бюджету x - - - x - - - x - - -

x - - - x - - - x - - -

УСЬОГО 12,559,951 620,709 - 13,180,660 14,539,100 624,400 - 15,163,500 18,508,700 846,500 - 19,355,200

2025 - 2026 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Надходження із загального фонду бюджету 19,012,900 x - 19,012,900 20,373,900 x - 20,373,900

Власні надходження бюджетних установ
(розписати за видами надходжень)

x 724,100 - 724,100 x 724,100 - 724,100

25010100
Плата за послуги, що надаються бюджетними
установами згідно з їх основною діяльністю

x 109,800 - 109,800 x 109,800 - 109,800

25020200

Надходження, що отримають бюджетні
установи від підприємств, організацій,
фізичних осіб та від інших бюджетних установ
для виконання цільових заходів, у тому числі
заходів з відчуження для суспільних потреб
земельних ділянок та розміщених на них інших
об`єктів нерухомого майна, що перебувають у
приватній власності фізичних або юридичних
осіб

x 614,300 - 614,300 x 614,300 - 614,300

Інші надходження спеціального фонду
(розписати за видами надходжень)

x - - - x - - -

x - - - x - - -

x - - - x - - -

Повернення кредитів до бюджету x - - - x - - -

x - - - x - - -

УСЬОГО 19,012,900 724,100 - 19,737,000 20,373,900 724,100 - 21,098,000

2022 - 2024 роках:

(грн)

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

2022 рік (проект)

Найменування

рік (звіт) рік (затверджено) 20242023

2) надходження для виконання бюджетної програми у

Найменування

2026

Код

2025 рік (прогноз) рік (прогноз)



загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

2111 Заробітна плата 9,209,410 48,380 - 9,257,790 10,288,650 - - 10,288,650 13,234,500 78,600 - 13,313,100

2120 Нарахування на оплату праці 2,032,608 2,308 - 2,034,916 2,263,550 - - 2,263,550 2,911,600 17,100 - 2,928,700

2210
Предмети, матеріали, обладнання та інвентар

211,101 35,112 - 246,213 348,000 51,200 - 399,200 544,400 111,100 - 655,500

2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали 25,000 23,424 - 48,424 30,000 40,500 - 70,500 35,000 45,800 - 80,800

2230 Продукти харчування 349,994 8,786 - 358,780 350,000 507,800 - 857,800 450,000 557,900 - 1,007,900

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 114,998 386,164 - 501,162 175,000 - - 175,000 175,000 - - 175,000

2250 Видатки на відрядження 60 - - 60 4,000 - - 4,000 7,200 - - 7,200

2271 Оплата теплопостачання 234,535 - - 234,535 281,400 - - 281,400 246,000 7,300 - 253,300

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 2,184 - - 2,184 19,400 1,500 - 20,900 19,500 1,600 - 21,100

2273 Оплата електроенергії 227,341 - - 227,341 395,700 23,400 - 419,100 409,000 27,100 - 436,100

2275
Оплата інших енергоносіїв та інших
комунальних послуг 152,720 - - 152,720 383,400 - - 383,400 476,500 - - 476,500

3110
Придбання обладнання і предметів
довгострокового користування - 116,535 - 116,535 - - - - - - - -

УСЬОГО 12,559,951 620,709 - 13,180,660 14,539,100 624,400 - 15,163,500 18,508,700 846,500 - 19,355,200

2022 - 2024 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

- - - - - - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - - - - - -

2025 - 2026 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 13,729,700 - - 13,729,700 14,691,400 - - 14,691,400

2120 Нарахування на оплату праці 3,020,600 - - 3,020,600 3,232,200 - - 3,232,200

2210
Предмети, матеріали, обладнання та інвентар

544,400 97,300 - 641,700 544,400 97,300 - 641,700

2220 Медикаменти та перев'язувальні матеріали 35,000 45,800 - 80,800 35,000 45,800 - 80,800

2230 Продукти харчування 350,000 557,900 - 907,900 350,000 557,900 - 907,900

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 175,000 - - 175,000 175,000 - - 175,000

2250 Видатки на відрядження 7,200 - - 7,200 7,200 - - 7,200

2271 Оплата теплопостачання 246,000 - - 246,000 286,100 - - 286,100

2272 Оплата водопостачання та водовідведення 19,500 - - 19,500 22,700 - - 22,700

2273 Оплата електроенергії 409,000 23,100 - 432,100 475,700 23,100 - 498,800

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

Найменування

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

рік (звіт) 20232022 рік (затверджено) 2024

Найменування

рік (проект)
Код

Класифікації
кредитування

бюджету

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у

Найменування

рік (прогноз)20262025 рік (прогноз)
Код

Економічної
класифікації

видатків
бюджету



2275
Оплата інших енергоносіїв та інших
комунальних послуг 476,500 - - 476,500 554,200 - - 554,200

УСЬОГО 19,012,900 724,100 - 19,737,000 20,373,900 724,100 - 21,098,000

2025 - 2026 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

- - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - -

2022 - 2024 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1

Утримання  Пирятинського центру  надання
соціальних послуг  Пирятинської міської ради 12,559,951 620,709 - 13,180,660 14,539,100 624,400 - 15,163,500 18,508,700 846,500 - 19,355,200

УСЬОГО 12,559,951 620,709 - 13,180,660 14,539,100 624,400 - 15,163,500 18,508,700 846,500 - 19,355,200

2025 - 2026 роках:

(грн)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(3 + 4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому числі
бюджет

розвитку

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1

Утримання  Пирятинського центру  надання
соціальних послуг  Пирятинської міської ради 19,012,900 724,100 - 19,737,000 20,373,900 724,100 - 21,098,000

УСЬОГО 19,012,900 724,100 - 19,737,000 20,373,900 724,100 - 21,098,000

2022 - 2024 роках:

(грн)
2022 2023 2024

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(8 + 9)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

затрат

8. Результативні показники бюджетної програми:

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у

рік (прогноз)2026рік (прогноз)2025

Найменування

Код
Класифікації
кредитування

бюджету

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у

2024рік (затверджено)2023рік (звіт)2022

N з/п Напрями використання бюджетних коштів

рік (проект)

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у

20262025

N  з/п Напрями використання бюджетних коштів

рік (прогноз) рік (прогноз)

1) результативні показники бюджетної програми у

рік (проект) рік (затверджено)рік (звіт)
Джерело

інформації
Одиниця
виміру

N з/п Показники



1
 обсяг  видатків на утримання закладу

грн.
прогнозні
показники 12,559,951.00 620,709.00 13,180,660.00 14,539,100.00 846,500.00 15,385,600.00 18,508,700.00 724,400.00 19,233,100.00

2
в т.ч. на оплату праці

грн.
прогнозні
показники 11,242,018.00 50,688.00 11,292,706.00 12,552,200.00 95,700.00 12,647,900.00 16,146,100.00 95,700.00 16,241,800.00

продукту

1
кількість відділень

од.
звіт форма
№12- соц 6.00 - 6.00 6.00 - 6.00 6.00 - 6.00

2

кількість штатних одиниць

од.

штатний
розпис на
01.01.2023

99.25 2.00 101.25 101.75 2.00 103.75 105.75 2.00 107.75

3

жінки

осіб

табель
робочого часу 93.00 - 93.00 89.00 - 89.00 93.00 - 93.00

4

чоловіки

осіб

табель
робочого часу 12.00 - 12.00 15.00 - 15.00 15.00 - 15.00

5
кількість осіб, що потребують надання
соціальних послуг осіб

звіт форма
№12- соц 3,525.00 - 3,525.00 3,135.00 - 3,135.00 3,135.00 - 3,135.00

6
кількість  наданих  послуг

од.
звіт форма
№12- соц 170,200.00 - 170,200.00 170,185.00 - 170,185.00 170,185.00 - 170,185.00

7
кількість осіб стаціонарного відділення

осіб
звіт форма
№12- соц - 21.00 21.00 - 22.00 22.00 - 22.00 22.00

ефективності

1
 середні витрати на утримання 1 штатної
одиниці грн.

розрахунок
113,269.70 4,224.00 117,493.70 123,109.09 - 123,109.09 152,681.80 - 152,681.80

2
 середні витрати на 1 особу, що потребує
надання соціальних послуг грн.

розрахунок
3,563.11 - 3,563.11 4,637.67 - 4,637.67 5,903.89 - 5,903.89

3  середні витрати на надання 1  послуги грн. розрахунок 73.80 - 73.80 85.43 - 85.43 108.76 - 108.76

4
середні витрати на 1 особу стаціонарного
відділення грн.

розрахунок
- 29,557.57 29,557.57 - 28,381.82 28,381.82 - 28,381.82 28,381.82

якості

1 Динаміка кількості наданих послуг відс. розрахунок 94.70 - 94.70 88.00 - 88.00 100.00 - 100.00

2
Динаміка кількості осіб, що потребують
надання соціальних послуг відс.

розрахунок
118.89 - 118.89 89.00 - 89.00 100.00 - 100.00

2025 - 2026 роках:

(грн)
2025 2026

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(8 + 9)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

затрат

1
 обсяг  видатків на утримання закладу грн. прогнозні

показники 19,012,900.00 624,400.00 19,637,300.00 20,373,900.00 724,100.00 21,098,000.00

2
в т.ч. на оплату праці грн. прогнозні

показники 16,750,294.00 - 16,750,294.00 17,923,620.00 - 17,923,620.00

продукту

1
кількість відділень од. звіт форма

№12- соц 6.00 - 6.00 6.00 - 6.00

2

кількість штатних одиниць од. штатний
розпис на
01.01.2023

105.75 - 105.75 105.75 - 105.75

2) результативні показники бюджетної програми у

рік (прогноз)рік (прогноз)
Одиниця
виміру

N з/п Показники
Джерело

інформації



3

жінки осіб табель
робочого часу 93.00 - 93.00 93.00 - 93.00

4

чоловіки осіб табель
робочого часу 15.00 - 15.00 15.00 - 15.00

5
кількість осіб, що потребують надання
соціальних послуг

осіб звіт форма
№12- соц 3,135.00 - 3,135.00 3,135.00 - 3,135.00

6
кількість  наданих  послуг од. звіт форма

№12- соц 170,185.00 - 170,185.00 170,185.00 - 170,185.00

7
кількість осіб стаціонарного відділення осіб звіт форма

№12- соц - 22.00 22.00 - 22.00 22.00

ефективності

1
 середні витрати на утримання 1 штатної
одиниці

грн.

розрахунок
158,395.22 - 158,395.22 169,490.50 - 169,490.50

2
 середні витрати на 1 особу, що потребує
надання соціальних послуг

грн.

розрахунок
6,064.72 - 6,064.72 6,498.87 - 6,498.87

3  середні витрати на надання 1  послуги грн. розрахунок 111.72 - 111.72 119.72 - 119.72

4
середні витрати на 1 особу стаціонарного
відділення

грн.

розрахунок
- 23,381.82 23,381.82 - 28,381.82 28,381.82

якості

1 Динаміка кількості наданих послуг відс. розрахунок 100.00 - 100.00 100.00 - 100.00

2
Динаміка кількості осіб, що потребують
надання соціальних послуг

відс.

розрахунок
100.00 - 100.00 100.00 - 100.00

(грн)

2022 рік (звіт) 2023
 рік (затверд-
жено)

2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

8,175,600 - 9,020,370 - 10,699,200 - 11,517,700 - 12,325,300 -

6,488,100 - 7,137,970 - 8,018,700 - 8,628,200 - 9,232,170 -

1,687,500 - 1,882,400 - 2,680,500 - 2,889,500 - 3,093,130 -

397,965 - 552,550 - 960,700 - 1,034,000 - 1,106,400 -

414,130 - 493,955 - 687,500 - 739,200 - 791,000 -

414,130 - 493,955 - 687,500 - 739,200 - 791,000 -

221,715 - 221,775 - 407,800 - 438,800 - 468,700 -

221,715 - 221,775 - 407,800 - 438,800 - 468,700 -

- - - - 479,300 - - - - -

9,209,410 - 10,288,650 - 13,234,500 - 13,729,700 - 14,691,400 -

Х - Х - - - - - Х -

2024 рік 2025 рік 2026 рік

затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

затверджено
фактично
зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Керівники 7.00 7.00 - - 9.00 9.00 - - 9.00 - 9.00 - 9.00 -

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

рік (план)2023рік (звіт)2022

Категорії працівниківN  з/п спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний фондзагальний фондспеціальний фонд
загальний

фонд

загальний фонд
спеціальний

фонд

9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування

1

Обов’язкові виплати

у т.ч. посадовий оклад

у т.ч. надбавки

Премії

Матеріальна допомога

у т.ч. на оздоровлення при наданні щорічної відпустки
Стимулюючі доплати та надбавки, що носять необов’язковий
характер
у т.ч. стимулюючі доплати

Інші виплати

УСЬОГО
у тому числі оплата праці штатних одиниць за загальним

фондом, що враховані також у спеціальному фонді



2 Інші працівники 92.25 92.25 2.00 2.00 95.75 95.75 - - 96.75 - 96.75 - 96.75 -

УСЬОГО 99.25 99.25 2.00 2.00 104.75 104.75 - - 105.75 - 105.75 - 105.75 -

з них: штатні одиниці за загальним фондом, що
враховані також у спеціальному фонді

Х Х - - Х Х - - Х - Х - Х -

2022 - 2024 роках:

(грн)

2022 2023 2024

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(10 + 11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

- - - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - - -

2025 - 2026 роках:

(грн)

2025 2026

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(4 + 5)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

- - - - - -

УСЬОГО - - - - - -

2022 - 2026 роках:

(грн)

2022  рік (звіт) 2023
рік (затверд-
жено)

2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

спеціальний
фонд (бюджет

розвитку)

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

- - - - - - - - - - -

- - X - X - X - X - X

2022 2023

2024 - 2026 роки.

2022 - 2024 роках:

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

рік (прогноз) рік (прогноз)
Коли та яким
документом
затверджена

Найменування місцевої/регіональної програмиN  з/п

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у

Загальна
вартість
об'єкта

Строк
реалізації

об'єкта (рік
початку і

завершення)

Найменування об'єкта відповідно до проектно-кошторисної
документації

1

Всього

році, очікувані результати у13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у

 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на

14. Бюджетні зобов'язання у

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у

Найменування місцевої/регіональної програми

рік (проект)рік (звіт)Коли та яким
документом
затверджена

N з/п

рік (затверджено)



2022 році:

(грн)

загального
фонду

спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

- - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - -

2023 - 2024 роках:

(грн)

загального
фонду

спеціального
фонду

загального
фонду

спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

- - - - - - - - - -

УСЬОГО - - - - - - - - - -

2022 - 2023 роках:

(грн)

Дебіторська
заборгова-

ність на

Дебіторська
заборгова-

ність на

Очікувана
дебіторська
заборгова-

ність на

2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9

- - - - -
УСЬОГО - - - - -

2023 році:

2024 рік та на 2025 - 2026

2022 2023  році.

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у

2023

Найменування

2024

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

рік рік

можлива
кредитор-ська

заборгова-
ність на
початок

планового
бюджетного

періоду
 (4 - 5 - 6)

граничний
обсяг

планується погасити
кредиторську заборгованість за

рахунок коштів

очікуваний
обсяг взяття

поточних
зобов'язань

(8 - 10)

планується погасити
кредиторську заборгованість за

рахунок коштів

кредитор-ська
заборгова-

ність на
початок

поточного
бюджетного

періоду

затверджені
призначення

очікуваний
обсяг взяття

поточних
зобов'язань

(3 - 5)

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у

Кредитор-ська
заборгова-

ність на
початок

минулого
бюджетного

періоду

Касові
видатки /
надання
кредитів

Затверджено
з

урахуванням
змін

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

Бюджетні
зобов'язання

(4 + 6)

Погашено кредиторську
заборгованість за рахунок

коштів
Найменування

Кредитор-ська
заборгова-

ність на кінець
минулого

бюджетного
періоду

Зміна
кредитор-ської

заборго-
ваності
(6 - 5)

3) дебіторська заборгованість у

Касові
видатки /
надання
кредитів

Причини
виникнення
заборгова-

ності

Найменування

Вжиті заходи
щодо

погашення
заборгова-

ності

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

Затверджено
з

урахуванням
змін

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів,

досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у  році, та очікувані результати у

Михайло МЕЛЬНИЧЕНКОКерівник установи



(підпис)

(підпис)

(прізвище та ініціали)

Леся КОВШОВАКерівник фінансової служби

(прізвище та ініціали)

{форма у редакції наказів Міністерства фінансів України від 30.09.2016 р. N 861, від 17.07.2018 р. N 617, із змінами, внесеними згідно з наказами Міністерства фінансів України від 05.09.2018 р. N 743,

від 15.11.2018 р. N 908, від 07.08.2019 р. N 336}


